AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UFPB

construindo o autoconhecimento®

Neroaldo Pontes de Azevédo, et al.!

APRESENTACAO

Conhecer-se a si mesmo quer dizer ser si préprio, (...),
distinguir-se, sair do caos, ser um elemento de ordem,

mas da sua propria ordem e da sua prépria disciplina.
Antonio Gramsci

Clara e pertinente, a citagio de Gramsci expressa o
objetivo primeiro da avaliacio institucional ora desenvolvida
na UFPB, ao tempo em que reforga um dos seus principios
fundamentais: a definigdo da titularidade, da competéncia
da comunidade académica para dirigir esse processo
avaliatério.

Oportuna, a epl'grafe alerta para o vinculo entre a ava-
liagdo e a autonomia. Com efeito, num momento em que
algumas concepgdes de autonomia propdem a transposigéo,
para a universidade piiblica, de racionalidades e modelos ti-
picos da organizagio empresarial, o autoconhecimento tor-
na-se elemento indispensavel a afirmacao da identidade e da
relevancia social dessa instituigio.

Para os que fazemos a Comissdao Central de Avalia-
¢do Institucional da UFPB, tais colocagdes, além de ratifi-
carem a necessidade da avaliagéo, justificam a énfase conferida
a reflexio coletiva sobre o processo avaliatério, o que pressu-
pde o seu constante acompanhamento pela comunidade aca-
démica.

Assim entendendo, e como subsidio & discussio da
continuidade desse processo, apresentamos uma sintese glo-
bal dos trabalhos até agora desenvolvidos e alguns dos resul-
tados alcangados, no 4mbito do Programa de Avaliagdo Ins-
titucional.

AVALIACAO DO ENSINO DE GRADUACAO

Este documento pretende socializar informagoes so-
bre o andamento dos trabalhos de avaliagdo realizados pela
Comissdo Temdtica da Graduagdo, parte componente do Pro-
grama de Avaliagdo Institucional da UFPB.

Os membros da Comissdo de Avaliagdo do Ensino de

* Artigo extraido da plaquete, elaborada pelo PROAV-UFPB, e da qual constam,
ainda, textos referentes i avaliagao da pés-graduagio, da extensdo e da gestio
universitaria.

1 Participaram da equipe de elaboragao deste artigo: Ester de Carvalho Diniz,
Janselice Torres, Jodao Roberto Lavieri, Marta Van Der Linden, Renata Patricia
Jeronymo e Vera Esther J. C. Ireland.
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Graduagdo (ou Comissdo Tematica) tém sido, até o momen-
to, os mesmos que compdem a Comissdo Permanente de
Melhoria do Ensino (CPME), érgao da PRG. Nesse senti-
do, a CPME tem exercido, entre outras, a funcao de organi-
zar e coordenar a avaliagio institucional da graduagio, en-
tendendo que avaliagio e melhoria do ensino sao
indissociaveis.

Os resultados dos trabalhos desenvolvidos até agora
estdo, em grande parte, consubstanciados nos Primeiros Re-
latérios de Avaliagdo de Curso (um para cada curso), ja dis-
tribuidos. Aqueles documentos estdo a disposicio de todos,
nas coordenagdes e colegiados de cursos, colegiados
departamentais, centros académicos, direcdes e assessorias
de graduacio dos 15 centros que compoem a UFPB.

A Comissio acredita ser este um momento da cons-
trugdo institucional da histéria dessa indissociabilidade en-
tre avaliagdo e melhoria do ensino, o que coloca em pauta,
também institucionalmente, duas grandes frentes de traba-
lho:
® socializagdo e anélise participativa das informagoes ja vei-
culadas por aqueles relatérios, formulando, nesse processo,
propostas de melhoria do ensino e, em alguns casos, ja avan-
cando para tomada de decisdes e sua implementagio. Esta é
uma frente que requer um constante envolvimento de toda a
comunidade de cada curso, destacando-se, talvez como lide-
res do processo, as coordenagdes de curso, as chefias
departamentais, as assessorias de graduagio e os colegiados
dos cursos;
® a continuagio da execugio dos procedimentos técnicos de
avaliacio, buscando ver o ensino de graduagio por angulos
que extrapolem os ja privilegiados para a elaboracio do rela-
tério divulgado (de curso). Esta frente requer a especificacao
e discussio de propostas de trabalho, que sio apresentadas a

seguir.

Propostas de Trabalho
Elaboragao de Relatério Global de Avaliagao do En-
sino de Graduagio

Esse relatério ja esta planejado, tendo-se iniciado va-

rias tarefas necessarias a sua elaboragdo. Tem como base —

ou ponto de partida — a mesma estrutura do 1° Relatério

de Avaliagio de Cursos, com pequenas alteragdes de modo a

favorecer a légica de globalidade que se pretende, nesse rela-
tério global, imprimir.



Aperfeicoamento e Expansao do BANGRAD

(Banco de dados da graduagao)

O conhecimento sobre o sistema de controle acadé-
mico que a equipe de avaliagio acumulou, durante os anos
de 1993 a 1996, permite afirmar que é possivel aperfeigoar
e expandir o BANGRAD, de modo a se ter dados organi-
zados e confidveis para uso nio s6 pela Comissdo Tematica,
mas por outros membros da comunidade universitiria que se
debrucem sobre a problematica do ensino de graduagio da
UFPB.

O BANGRAD organizou, na primeira fase do
PROAV, dados por geragio de ingressantes referentes a in-
gressos, egressos e alunos ativos.

Na segunda fase, buscaria organizar:

o dados por periodo letivo (série a partir de 1980);

e dados por geragio de ingressantes e por periodo letivo
(1970-1979);

e dados referentes a desempenho do alunado em disciplinas
obrigatérnias;

e dados por habilitagio;

e dados por turno;

e dados sobre mudanca de curso.

Elaboragio de Novos Relatérios de Avaliagao

O trabalho de organizagio de dados avaliatérios ini-
ciado pela equipe de avaliagdo institucional sofreu, em um
determinado momento, um corte sistematizador que serviu a
elaboragio dos primeiros relatérios de curso. Ha, entretanto,
outros dados a serem sistematizados em novos relatérios, o

que seria objeto da segunda fase do PROAV.

Avaliagao do Desempenho Docente nos Cursos de

Graduagao

Pretende-se, na préxima etapa, avaliar o desempenho
do pessoal docente da UFPB, a exemplo do que aconteceu
com a avaliagio de cursos. Esta avaliagdo seria tratada sob o
enfoque qualitativo, levando-se em conta a pratica Ja existen-
te em alguns Departamentos.

Awvaliagio Externa

A avaliago externa tem o sentido de complementar e
enriquecer o processo de auto-conhecimento institucional,
trazendo 2 universidade o olhar de membros da comunidade
cientifica, ndo “diretamente interessados” no processo. E,
portanto, a manifestagio de que a academia esta disposta a
empreender uma critica autbnoma, objetiva e publica de suas
condigdes, recebendo, por outro lado, sugestdes quanto ao
aprimoramento das virtudes e a realizagio de mudangas ca-
pazes de levar a corrego das deficiéncias porventura detec-
tadas.

A avaliagiio externa deve corresponder a duas condi-
¢bes particulares, quais sejam: a) a aceitagdo, pelos pares
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participantes, da avaliago interna realizada, e b) seu funci-
onamento como elemento estimulador da continuidade e apri-
moramento de processo de avaliagio. Por outro lado, ha que
se esperar da avaliacio externa uma contribuigao efetiva quan-
to a indicagio de propostas e caminhos para as dificuldades
e problemas reconhecidos pela comunidade interna.

Trabalhos ora em Desenvolvimento pela Co-
missao de Avaliacao

No que tange 2 avaliagio quantitativa, a Comissao de
Avaliagio est4 atualmente envolvida com a execugdo das se-
guintes tarefas:

« elaboragiio de tabelas globais — com estas, pretende-se apre-
sentar dados sobre o ensino de graduagdo como um todo,
sem discriminar por curso (o mesmo que “tabela UFPB”).
Seguindo 0 mesmo padrio dos relatérios de cursos, as tabe-
las seriam acompanhadas de graficos; mas, diferentemente
daqueles relatérios, a Comissdo de Avaliagdo agora incluiria
analises sobre os dados gerais;

« elaborago de tabelas por grupos de cursos — uma das for-
mas de agrupar dados seria a do tipo “problema” identifica-
do pelo processo de avaliagao (por exemplo: cursos que apre-
sentam problemas relativos 2 demanda para o vestibular; ou
que apresentam indices de evasio relativamente altos). Por
outro lado, e em coeréncia com os principios norteadores do
Programa de Avaliagio Institucional da UFPB, seriam tam-
bém destacadas situagdes consideradas como de “bom de-
sempenho” dos cursos?. Uma outra forma de trabalhar os
dados sera a de agrupamento por Centro. Com esses meca-
nismos, espera-se poder identificar tendéncias do ensino de
graduacdo da UFPB.

Para a elaboragio das tabelas acima mencionadas, a
equipe esta procedendo a uma revisao das categorias utiliza-
das para os relatérios de cursos, pois, nem sempre, 0s dados
globais ou por Centro correspondem a mera soma dos dados
dos cursos. Por exemplo: os tipos de ingresso em um deter-
minado curso podem incluir a categoria “ingresso por mu-
danca de curso”, mas os tipos de ingresso na UFPB exclu-
em tal possibilidade. Assim, a equipe esta trabalhando essas
questdes e as operagoes necessarias estio atualmente em fase
de teste.

No que tange 2 avaliago qualitativa do ensino de gra-
duago, esta sendo organizado, a partir do questionario de
levantamento de percepgdes sobre a qualidade dos cursos, ja
aplicado e apurado, um documento tnico, totalizador, bem
como documentos parciais por Centro, com o cuidado de se

2 0 Projeto de Avaliago Institucional da UFPB em execugdo diz, a p. 13: “A
consciéncia ji bastante generalizada sobre as deficiéncias do ensino tem, ainda,
colocado a necessidade da construgio de um sistema de avaliagio continuada, que
vise a identificacdo criteriosa de fatores que afetam, positiva e negativamente, a
qualidade desse ensino. Assim, avaliar o desempenho da Universidade significa
identificar tanto as deficiéncias e os equivocos, na busca de sua superagao, com
também os acertos, na busca de sua expansio” .




suprimirem casos de questdes e respostas cujo sentido s exista
no contexto especiﬁco em que ocorreram®.

Como contribuigio ao Il Seminario, apresenta-se, sob
o titulo Avaliagdo Qualitativa: Como se Percebe o Ensino de
Graduagdo da UFPB, um documento que realiza uma pri-
meira apreciagao da percepgio de professores e estudantes
da UFPB, agora em nivel global da Institui¢io e ndo mais
por curso, como no caso dos primeiros relatérios de avalia-
¢ao dos cursos.

Conforme exposto nos Relatérios de Avaliagio dos
Cursos (ver p. 19 e seguintes), um diagnéstico da situagio
dos laboratérios da UFPB vem sendo construido pela CPME
desde 1993, procurando-se, concomitantemente, estabelecer
formas de apoio a esses laboratérios, verificadas pelo atendi-
mento gradativo das demandas dos laboratérios cadastrados
na PRG, através da disponibilizagdo de recursos oriundos do
PROLAB/MEC e do PROGRAD/UFPB. Assim, apresentam-se,
também, neste documento, alguns dados globais e por Cen-
tro, relativos aos laboratérios cadastrados.

Avaliagio Qualitativa:
Como sk PERCEBE o Ensino DE GRADUACAO pA UFPB

No ambito do Programa de Avaliagio Institucional
da UFPB, buscou-se avaliar as percepcées que professores e
alunos tém sobre a qualidade do curso em que atuam.

O instrumento utilizado para tal fim fol um questio-
nério, tnico e abrangente, aplicado a professores e alunos de
64 cursos de graduagdo desta Universidade. Responderam
ao questionario 1.578 professores e 2.046 alunos que, na
oportunidade, j4 haviam acumulado 75% dos créditos de seus
respectivos cursos.

Os resultados por curso ja foram apurados, sistemati-
zados e constam do |1° Relatério de Avaliagdo de cada curso
de graduagdo da UFPB, que se encontram em discussdo nos
varios cursos e Centros.

Para efeito do presente documento, os resultados dos
64 cursos foram sumariados e agrupados por itens, de acor-
do com as percepgdes positivas, negativas ou medianas da
maioria dos respondentes. Destacaram-se, também, os itens
em que professores e alunos apresentaram percepges opos-
tas.

O questionario aplicado contém |8 questdes, que in-
cluem 114 itens. Cada item foi conceituado como

P (positivo), M (mediano), N (negativo), M/P (mediano/

3 Na verdade, esses casos seriam excegdes, pois o instrumento utilizado foi o
mesmo para todos os cursos, dando-se as perguntas formuladas um caréter geral,
exploratério. Isto, se por um lado, resultou em algumas criticas ao instrumento,
por outro lado implicou adotar-se explicitamente a postura de que as
especificidades qualitativas s6 poderiam ser planejadas e executadas pela propria
comunidade de cada curso e, no seu reverso, a de que cabia 2 Comissdo Central de
Avaliagdio, buscar tragos comuns que pudessem resultar no estabelecimento de
politicas globais de melhoria do ensino da Universidade como um todo.

positivo), N/M (negativo/mediano), [ (indefinido) ou
O (polanzado), de acordo com a freqgiiéncia da maioria das
respostas de professores e alunos em cada item avaliado.

Os resultados aqui apresentados, com o agrupamen-
to das respostas dos 64 cursos sob avaliagio qualitativa, re-
fletem a percepcao do conjunto de docentes e discentes sobre
itens importantes para se proceder a uma criteriosa analise
dos cursos de graduacio da UFPB. Foram selecionadas, para
este documento, as questdes de carater geral, sendo exclui-
dos aqueles itens mais especificos, cuja contextualizagio e
analise devera ser feita pelos préprios cursos.

No Bloco I, destacam-se alguns indicadores de carac-
teristicas da maioria dos cursos de graduagio da UFPB.
Nio h4, neste bloco, um sentido de valoragdo — percepgao
positiva ou negativa — mas sim, a constatagio de que, segun-
do a percep¢do dos respondentes, os itens caracterizam o
enfoque curricular e o tipo de formaciao dele resultante, pre-
dominante nos cursos da UFPB.

Broco |

Enfoques Curriculares

Centrado no docente

(énfase na autonomia do professor no que se refere A tomada de decisoes sobre
objetivos, contetidos, métodos e avaliagao)

Padronizado

(enfase nas disciplinas obrigatérias e em conteddos de estudo, comuns a todos
os alunos)

Tipo de Formagao
Formagio geral para o exercicio imediato da profissao
Formagao basica, com necessidade de complementagao/especializagao

posterior

No Bloco II, sdo apresentados os itens do questio-
nério que, na percepgao da maioria dos respondentes, fo-
ram avaliados como positivos, uma vez que a maioria das
respostas incidiu nas alternativas amplo ou bom, maximo
ou étimo.

BLOCOII

Itens Avaliados Positivamente
AtuacAo CorPO DOCENTE
FuncioNAMENTO DO CURSO

Dominio dos contetidos

Sistema atual de matricula

N.o vagas oferecidas disciplinas
Funcionamento da Coord. Curso

No Bloco 11, sao apresentados os itens do questiona-
rio que, na percepgao dos respondentes, foram avaliados como
negativos, uma vez que a maioria das respostas incidiu nas
alternativas minimo ou péssimo, restrito ou insuficiente.

No Bloco IV, sdo apresentados os itens do questiona-
rio que, na percepgao dos respondentes, foram avaliados como
medianos, uma vez que a maioria das respostas incidiu nas
alternativas médio ou satisfatorio.



BLOCO Il

Itens Avaliados Negativamente

Divulgagio de estudos, pesquisas e produgdes proprias da
4rea de conhecimento do curso

Recursos bibliogréficos (livros, periédicos, apostilas)
Recursos técnicos (instrumentos e equipamentos)

Instalagdes fisicas (salas de aula, laboratérios, ambientes de
trabalho/estudo)

Estudos ¢ atividades multidisciplinares

Estudo e atividades individualizados, sob orientagio
Preocupagio dos alunos com implicagdes sociais de suas agdes
Atividades regulares de extensdo

Atividades de estagio curricular

Base dos alunos ao ingressar no curso

Busca auténoma de informagao por parte dos alunos
Perspectiva de insercio dos concluintes no mercado de traba-
lho

Envolvimento do corpo docente em pesquisa (elaboragio de
projetos para concorrer a financiamento e/ou participagio em
grupos de pesquisa)

Capacidade do corpo docente de envolver o corpo discente na
realizagdo de pesquisas (criagdo de oportunidades para traba-
lho de pesquisa, orientagio de projetos, divulgagio dos traba-
lhos e de seus resultados)

Envolvimento do corpo docente em extensdo (criagio de opor-
tunidades para trabalho de extenséo, orientagdo de projetos,
divulgacio dos trabalhos e de seus resultados)

Capacidade do corpo docente de envolver o corpo discente na
realizagdo de extensao

BLOCO IV

Itens Avaliados como Médios ou Satisfatérios

Esclarecimento sobre os aprendizados ou resultados a serem alcanga-
dos pelo estudante, de modo a que possa organizar seus estudos
Conhecimento das competéncias do profissional a ser formado
Relevancia do contetido da maioria das disciplinas para o alcance
dos objetivos do curso

Desenvolvimento de habilidades requenidas pela profissao

Fluxo curricular das disciplinas

Validade de pré-requisitos

Funcionamento do Colegiado do Curso

Legislagao académica

Desempenho do pessoal técnico-administrativo

Diversidade de disciplinas optativas

Motivacio dos alunos pelo curso

Relevancia e atualidade dos contetidos face aos desafios da profissao
Solidez da formagio alcancada pelos concluintes

Satisfagao dos alunos e professores em relagdo ao curso

Atuagio do corpo docente no planejamento de disciplina (definigao
de objetivos, adequagio e articulagio de conteiidos, distribuigao de
tempo das atividades, previsdo de métodos de ensino e de avaliagdo)
Capacidade de comunicagio do corpo docente (explanagio, orienta-
¢do, estimulo e retroalimentagao)

Execugio da disciplina (preparagio e/ou utilizagao de materiais de
ensino, organizagdo de atividades de aprendizagem, elaboragdo de
textos técnicos, utilizagio de recursos disponiveis)
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No Bloco V, sio apresentados os itens do questiona-
rio em que os respondentes apresentaram percepgoes opos-

tas. Neste caso, sio indicados os conceilos airibuidos a cada
item, de modo a permitir a confrontagao entre posigoes dife-
rentes, de professores e alunos, na busca de instrumentalizar
o debate sobre os motivos das oposigdes, que se traduzem
como percepgdes diferentes sobre cada item em questdo.

BLOCOV

Itens Avaliagdo
docente discente

Atualidade técnico-cientifica dos
conteiidos da maioria das disciplinas M/P N
Contribuigdo dos conteiidos da maioria
das disciplinas para a formagao do
profissional com o perfil desejado M/P N

Compromisso do docente com o ensino
(dedicagio, cooperagdo, disponibilidade,
assiduidade, atualizacdo did4tica) P M

Variedade de instrumentos utilizados no

processo de avaliagio de aprendizagem | M/P N
Clareza dos critérios de avaliagio P \
Definigio de cronogramas de provas
€ exercicios P I
Retorno répido comentado das avaliagdes | P N
Relevancia dos conteddos avaliados P N/M
Aclaramento das expectativas quanto
ao futuro trabalho profissional I N
Diversidade de horarios de disciplinas I N

Estagio curricular ou equivalente
(internato, pratica profissional,
trabalho final de curso) I N
Identificagdo continuada do progresso
dos estudantes, por meio de outras
formas além de provas P . N
Orientagdo ao estudante P N
Perspectiva de os concluintes serem sele-
cionados para cursos de pés-graduagio M/P N

No Bloco VI, sio apresentadas as questdes n° 7 e n°
13 que tratam, respectivamente, da importincia que os
respondentes atribuem ao preparo dos estudantes nas fun-
goes discriminadas para o desempenho satisfatério da profis-
sio e da competéncia que os estudantes tém alcangado ao
final do curso para exercer cada uma das fungées discrimina-
das. Optou-se por apresenta-las em um mesmo bloco, lado a
lado, de modo a permitir a confrontagio entre a importancia
atribuida pelos respondentes a cada item proposto € a per-
cepgio quanto A competéncia alcangada pelos alunos para o
exercicio das fungoes.



BLOCO VI
Importancia | Competéncia
Atribuida Alcangada
doc. | disc. doc. | disc.
Planejar atividades e servigos
na area de atuacéo profissional | P P M
Executar atividades/tarefas
técnicas ou artisticas P P M/P
caracteristicas da profissao
Cooperar com outros profissio-
nais em prol do bem coletivo P P M/P | M
Participar de pesquisas P P I N/M
Comunicar-se com o ptblico
ou colegas acerca de P P M M
assuntos profissionais
Aperfeioar-se continuamente | P P M/P
Realizar auto-avaliagio nas
atividades de cunho profissional | P P M
Capacitar pessoal auxiliar na
area de atuacdo profissional P P M N/M
Prover meios de protegao ou
cuidados a si e aos individuos en-
volvidos na sua agdo profissional | P P M N/M

As questdes de 14 a 18 sao apresentadas no Bloco
VII e tratam, respectivamente, das percepgdes sobre o nivel
de capacitagdo que os estudantes tém alcangado para o de-
sempenho imediato da profissao e da classificagao do curso
em que os respondentes atuam, comparando-o com os de-
mais existentes na UFPB; com os cursos idénticos de outras
instituicdes; da qualidade global do curso; e da percepgao do
respondente de como os colegas avaliariam o seu desempe-
nho no curso.

BLOCO VII

Questées Avaliagdo
docente | discente

14 — Sobre o nivel de capacitagao que estudantes
tém alcancado para o desempenho imediato das M/P | M/P
fungées profissionais;
15 — Classificagio do curso, em comparagao
com os demais existentes na UFPB: P M/P
16 — Classificagdo do curso, em comparagao
com cursos idénticos de outras instituigdes: P M/P
17 — Sobre a qualidade global do curso
em que atuam: M/P| M
18- Como os colegas avaliariam o seu
desempenho no curso P P

Observe-se que, na percepgio geral dos professores e
alunos respondentes, a qualidade global dos cursos de gra-
duagio é considerada como satisfatéria. Para os professores,
os cursos estao situados entre os melhores, quando compara-
dos a cursos idénticos, sejam eles de instituigdes ou da UFPB.
Para os alunos, em ambos os casos, os cursos situam-se entre
os médios e melhores. Para os dois grupos de respondentes,
o nivel de capacitagao que os estudantes tém alcangado para
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o desempenho imediato das fungdes profissionais situa-se entre
médio e bom.

Embora se possa perceber que a avaliagao dos profes-
sores foi bem mais positiva que a dos alunos, nas questoes de
caréter geral, também os alunos percebem seus cursos como
relativamente bons, quando comparados aos demais. No en-
tanto, nas questdes especificas, os alunos contradizem essa
visdo otimista que fazem de seus cursos, apontando, em sua
maioria, os pontos negativos. Uma observagao feita pelo curso
de Histéria do CCHLA, quando da analise do 1° Relaté-
rio de Avaliacio do curso, sobre essa ambigiiidade relativa
aos alunos daquele Curso, pode ser tomada como ponto para
reflexdo sobre a posigio dos alunos na maiona dos cursos
avaliados:

“Registre-se a incoeréncia das respostas dos alunos. Em geral, suas
respostas tenderam para uma percepgdo mediana/negativa do cur-
so. Entretanto, se, como o teor dos ilens indicam, as qucslocs de 14
a 18 representam uma espécie de sinteses do questiondrio, os alu-
nos agiram como alguém que s6 viu defeitos nas parles, mas enxcr-
gou qualidade no todo, uma vez que, para estes itens, os alunos
registraram uma percepedo mediana/positiva do curso. Serd que,
na “hora H” ficou pesado admitir que, depois de tanta luta para
entrar e permanecer na Universidade, cles, afinal, teriam que se
conformar com o fato de que o curso que fazem ndo é bom?”

Entendendo-se a avaliagio como um processo, que,
nesta universidade, abrange um conjunto complexo e dife-
renciado de cursos, é mister um esforco analitico na busca de
se compreenderem as causas dos problemas detectados, e a
formulagio de propostas a conduzirem & melhona de quahi-
dade do projeto de desenvolvimento académico dos cursos.
Nio se pode perder de vista que a avaliacao e o projeto de
melhoria de qualidade dos cursos sao indissocidvers.

Cadastro de Laboratérios Didaticos
A PRG vem mantendo e aperfeigoando, desde 1993,

um cadastro de laboratérios didaticos da UFPB, com o ob-
jetivo de conhecer a situagdo deste importante aspecto do
ensino de graduagio e , por outro lado, proceder a uma série
de medidas, visando apoiar a recuperagao e o funcionamento
cotidiano destes laboratérios.

O cadastro de laboratérios evoluiu de pouco mais de
uma centena de laboratérios, registrados no primeiro levan-
tamento realizado em 1993, para os atuais (dados de agosto
de 1996) 313 laboratérios, conforme ilustram as tabelas a
seguir.

Os Centros que concentram maior niimero de labora-
térios sao: CCS, com 23%; CCT, com 20%; CCEN, com
15%; CT, com 12%; CSTR, com 9%, distribuindo-se os
21% restantes entre os demais Centros da Instituigao.

O Campus I concentra 58% dos laboratérios, o Cam-
pus 11, 24%, e os 18% restantes distribuem-se pelos demais

campi da UFPB.




A atualizacio permanente do Cadastro de Laboraté-
rios que esta sendo publicada, com os dados de agosto de
1996, em oito volumes e edicao reduzida, é de fundamental

importancia, pois as informacdes propiciadas pelo cadastro

TABELAI

de graduagao.

constituem a base para o planejamento, pela PRG, das for-
mas de apolo a este importante setor da atividade do ensino

LABORATORIOS DIDATICOS DA UFPB, IDENTIFICADOS PELA PRG
INFORMACOES SOBRE CADASTRO, DISCIPLINAS E MATERIAL DE CONSUMO NECESSARIO
(AGOSTO DE 1996)

Cadastro Material de Consumo Totais

Campus | Centro completo Disciplinas Necessdrio Valores absolutos Valores Percentuais

sim ndo sim ndo sim ndo n° itens Por Centro | Por Campus| Por Centro | Por Campus
1 CCEN 45 3 41 7 39 9 977 48 15,34
I CCHLA 17 1 17 1 17 | 317 18 5,75
I ca 1 0 1 0 1 0 22 1 0,32
I CCS 61 9 64 6 60 0 1375 70 22,36
I CCSA 3 0 3 0 3 0 71 3 0,96
I CE 2 0 2 0 2 0 65 2 0,64
I CT 25 14 30 9 22 7 667 39 12,46
I PRAC 0 1 0 1 0 | 1 1 182 0,32 58,15
11 CCBS 6 | 6 1 3 4 87 7 2,24
11 CCT 48 14 54 8 52 0 1428 62 19,81
11 CH 7 | 8 0 7 | 165 8 77 2,56 24,60
111 CCA 5 2 6 1 2 5 54 7 7 2,24 2,24
v CFT 10 2 12 0 3 9 97 12 12 3,83 3,83
v CFP 6 0 6 0 5 1 177 6 6 1,92 1,92
VI CCJs 1 0 | 0 1 0 17 1 1 0,32 0,32
VII CSTR 21 7 27 1 15 3 306 28 28 8,95 8,95
TOTAL UFPB 258 | 55 278 | 35 232 | 8l 5.826 313 313 100,00 100,00

) ) TABELAII
LABORATORIOS DIDATICOS DA UFPB, IDENTIFICADOS PELA PRG
INFORMACOES SOBRE PROFESSORES,FUNC[ONAR]OS E EQUIPAMENTOS EXISTENTES.
(AcosTO DE1996)
Totais

Campus | Centro Professores Funciondrios | Equipamentos Existentes Valores absolutos Valores percentuais

com |sem |com | sem | sim ndo n° itens Por Ceniro | Por Campus| Por Centro | Por Campus
I CCEN 45 3 41 7 42 6 793 48 15,34
I CCHLA 18 0 10 8 17 1 539 18 5,75
I ca | 0 | 0 | 0 30 1 0,32
I CCs 65 5 54 16 62 8 1.439 70 22,36
| CCSA 3 0 3 0 3 0 18 3 0,96
I CE 2 0 2 0 2 0 28 2 0,64
I CT 31 8 18 21 27 12 919 39 12,46
I PRAC 0 1 0 1 1 0 30 1 182 0,32 58,15
II CCBS 6 1 5 2 6 1 51 7 2,24
II CCT 55 7 43 19 55 7 1.941 62 19,81
II CH 8 0 5 3 8 0 465 ] 77 2,56 24,60
I CCA 7 0 6 1 6 1 319 7 7 2,24 2,24
v CFT 12 0 8 4 10 2 128 12 12 3,83 3,83
\"/ CFP 6 0 3 3 6 0 194 6 6 1,92 1,92
VI CCJs 1 0 1 0 1 0 39 1 1 0,32 0,32
Vil CSTR 25 3 15 13 21 7 380 28 28 8,95 8,95
TOTAL UFPB 285 | 28 215 | 98 268 | 45 7.313 313 313 100,00 100,00
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