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Grupo de Estudos e Pesquisas “Historia, Sociedade e Educacdo no Brasil” —

HISTEDBR — completou quinze anos de histéria e dez anos de institucionali

zagdo. A ocasido coincidiu com a realizacao do V Semindrio Nacional, que
ocorreu nas dependéncias da Universidade Estadual de Campinas, no periodo de 20 a
24 de agosto de 2001 e que teve como tema central: “Transformagdes do capitalismo,
do mundo do trabalho e da educacao”.

A obra traz a conferéncia inaugural proferida por Demerval Saviani, o resultado
dos debates realizados por ocasiao do V Semindrio e também apresenta um texto,
contendo o registro da histéria do HISTEDBR, suas contribui¢des para o fortalecimento
da histéria da educacao, a intencionalidade de consolidacdo de sua identificacio te6-
rico-metodoldgica e sua situagao atual.

Encontramos na obra idéias e pontos comuns entre os autores, em especial as
transformacoes que o mundo capitalista vivencia na atualidade com a chamada “revo-
lucao microeletrénica”, o impacto das mudangas no mundo do trabalho e da educacao,
as dificuldades de sobrevivéncia para as populagoes que vivem da exploracdo de sua
forca de trabalho e a necessidade de se aprofundar a compreensio e a critica ao
capitalismo e as formas que assumem os processos formativos educativos.

Algumas observagoes existentes nos textos poderiam deixar a impressao de que
vivenciamos o triunfo absoluto da economia de mercado e que, diante da tao propalada
inexorabilidade da capacidade de reorganizacao do capital, somos levados a uma
postura cética quanto a qualquer possibilidade de mudanca desse quadro. Porém, as
consideracoes demonstram que existe um questionamento da légica que preside a
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2 Mestranda em Educacao pela UNISO - Universidade de Sorocaba/SP.
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sociedade atual e nos revela uma declaracao apaixonada dos autores de que a critica
tedrica tem a poténcia de iluminar alternativas e fortalecer esperangas e que a peda-
gogia emancipatéria, que vem sendo produzida ao longo da histéria nos espacos das
contradicdes, é uma possibilidade que pode se realizar num outro modo de producao.

Na apresentacdo, José Luis Sanfelice demonstra, de forma cuidadosa e elucidativa,
a dimensio e profundidade com que os autores trataram o tema e com a devida vénia,
em muitos momentos, nos apropriamos de seu entendimento e de suas palavras.

O livro esta dividido em quatro partes.

Na Parte I, encontra-se a conferéncia proferida por Demerval Saviani que serviu
de abertura para o Semindrio, onde o autor buscou resgatar alguns aspectos historicos
do HISTEDBR, Grupo de Pesquisas “Histéria, Sociedade e Educagdo no Brasil”, cons-
tituido em 1986, composto por orientandos de doutoramento e com o propésito de se
constituir num grupo de cardter permanente.

Saviani explicou que a escolha pela denominagao (HISTEDBR) ocorreu pela abran-
géncia que proporcionava ao acolher a diversidade de temas dos projetos dos alunos
e por assinalar a adogdo de uma perspectiva tedrica tendo como eixo a educacao,
entendida como fenémeno social que se desenvolve historicamente. O enfoque consi-
derado mais adequado para a perspectiva de analise buscada pelo grupo se situava no
ambito do materialismo histérico, sem a exigéncia de adesdo prévia aos termos dessa
perspectiva, de forma apenas tedrica, mas a partir de sua dimensao prdtica, consoante
com o pensamento marxiano de que “é na pratica que o homem deve demonstrar a
verdade, ou seja, a realidade e o poder do seu pensamento”.

Em 1991, ocorreu a institucionalizagdo do Grupo de Estudos e Pesquisas junto a
Congregacdo da Faculdade de Educacao da Unicamp e, embora tenham ocorrido al-
gumas vicissitudes, permaneceu em consondncia com o proposito inicial de que nao
é possivel compreender a historia da sociedade e da educagao contemporaneas sem se
compreender o movimento do capital.

Buscando compreender o movimento do capital, que afetou decisivamente-o mundo
do trabalho e a educacio, a partir da segunda metade do século XX, Saviani formula
uma questio que considera ser uma especificidade dessa fase contemporanea do ca-
pitalismo: que parece haver claramente um processo intencional de administracao das
crises e que, através desse processo, a politica mundial alterna deliberadamente perio-
dos de crescimento e de recessio ou combina crescimento em alguns paises e recessao
em outros. Para Saviani, esse mecanismo de controle de que se serve a burguesia
internacional, neutraliza as pressoes dos trabalhadores.

Valendo-se de sua visdo histérica, Saviani argumenta que em momentos de crise
o capitalismo se reforma antes de sua destrui¢do, com o protagonismo dos organismos
internacionais e que também a educagdo é colocada sob a determinacdo direta das
condicoes de funcionamento do mercado capitalista, submetendo-se aos mecanismos
de controle, estando inserida no processo mais geral de gerenciamento das crises, no
interesse da manuten¢do da ordem vigente.

A Parte Il aborda o tema “Capitalismo, Trabalho e Educacao” e compreende quatro
estudos: as discussoes que se desenvolveram em mesa-redonda, sob a mediagao de José
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Claudinei Lombardi, com a participagao de Octavio lanni, Pablo Gentili e Ricardo
Antunes e um texto de autoria de Gaudéncio Frigotto, intitulado “Estruturas e sujeitos
e os fundamentos da relagao trabalho-educagao”.

“O cidadao do mundo”, de autoria de Octavio lanni, instiga a reflexdo sobre a
formacao de um individuo, “que pode ser um novo, diferente e problemdtico ‘indivi-

o

duo’, provavelmente ‘cidadao’”.

lanni descreve um vasto, complexo e problematico palco da histéria, no qual se
criam as condigoes e as possibilidades de formagao do “cidadao do mundo”, que ndo
se define apenas pelo trabalho, profissao e remuneracao, emprego ou desemprego. Para
ele, o cidadao do mundo define-se também pela sua participagao em partido politico,
sindicato, movimento social, corrente de pensamento.

A singularidade do individuo (em todos os aspectos), pode expressar algo ou muito
da humanidade que se esboga com a formagao da sociedade mundial.

Dentre os vinculos, nexos ou determinagdes que transformam o individuo em ser
social, lanni cita os agentes culturais que influenciam decisivamente a educagdo e a
socializagao dos individuos e coletividades, sendo que a educacao, a familia, a politica
e o trabalho sao inser¢oes importantes por meio das quais os individuos situam-se na
sociedade.

lanni destaca a educacao formal e as corporagoes da midia, que atuam na socie-
dade, no mercado, na cultura, na politica e no imagindrio. Embora relembrando que
os sistemas de ensino estao modificados pela forca do capital, encontrando-se organi-
zado e administrado segundo a sua légica, a educagao formal contribui para a profis-
sionalizacao e formacdo cultural do individuo e da coletividade e pode fornecer as
condicoes para que os individuos possam se inserir nas mais diversas formas de socia-
bilidade e nos mais diversos jogos de forcas sociais.

Os agentes culturais (especialmente os “meios de comunicacao de massa”), quan-
do escapam do monopélio das grandes corporagoes e das politicas culturais adotadas
por dirigentes inseridos nos blocos de poder dominantes podem contribuir para a
criagdo de outras e novas formas de sociabilidade, outros e novos jogos de poder, onde
“podera surgir a humanidade, ndo s6 como utopia, mas também como realidade”.

Ricardo Antunes apresentou o texto intitulado “Trabalho e Superfluidade”, que
trata da geracdo do descartdvel e do supérfluo que caracterizam a sociedade contem-
pordnea’ e que se expressam nao s6 nos produtos que servem para atender as neces-
sidades multiplas de consumo criadas pelos homens, mas também numa sociedade que
torna descartavel e supérflua parcela enorme de trabalhadores, que nao podem parti-
cipar desse universo restrito e manipulado do consumo.

Antunes demonstra que, da mesma forma que o capital se apropria dos avangos
tecnocientificos para converter em descartavel e supérfluo, tudo o que poderia ser

* Para Antunes, o descarte e a superfluidade constituem condigoes para a reproducao ampliada do capital
e seus imperativos expansionistas e destrutivos. Ex: a inddstria de computadores, que torna obsoleto e
desatualizado um sistema de softwares, obrigando o consumidor a adquirir outra versio. Para Antunes, a
“qualidade total” converte-se na expressao fenomémica, involucral, aparente e supérflua do mecanismo
perador dessa condicao de reproducdo do capital.
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utilizado em favor da sociedade, dando-lhes destinagao social, processo similar de
destrutividade esta ocorrendo no universo do trabalho com a difusiao de teses sobre o
fim do trabalho.

Problematizando essas teses, Antunes demonstra que “Enquanto se opera no plano
gnosiolégico a desconstrugdo do trabalho, paralelamente, no mundo real, no plano
ontolégico, este se converte (novamente?) em uma das mais explosivas questoes da
contemporaneidade (...) muitos sdo os exemplos da transversalidade e da vigéncia da
forma trabalho”.

Apontando as evidéncias de que o capital nao pode eliminar o trabalho vivo,
Antunes entende que ele busca uma forga de trabalho mais complexa, a ser explorada
de forma mais intensa e sofisticada e que na sua nova fase, se apropria de sua dimensao
intelectual.

Para o autor, esse processo aumenta ainda mais o estranhamento e alienacao do
trabalho, posto que amplia as “formas modernas da reificagao, distanciando ainda mais
a subjetividade do exercicio de uma vida auténtica e autodeterminada”.

Antunes entende que o sentido dessa sociedade, que aplica sua destrutividade a
forca de trabalho mundial, ja nao é visto como nas décadas de 1970 e 1980, com
fascinio ou resignacdo ou desencanto, mas que estdo aflorando algumas expressoes de
rebeldia, questionando essa légica e que poderao possibilitar ao homem “(re)conquistar
seu sentido de humanidade e de dignidade”.

O estudo trés, de autoria de Pablo Gentili apresenta “Trés teses sobre a relagdo
trabalho e educacdo em tempos neoliberais”, que na perspectiva do autor, sao funda-
mentais para compreender a relacao trabalho-educacao, no contexto dos processos de
reforma educacional promovidos pelos governos neoliberais na América Latina.

Na primeira tese, Gentili afirma que a Teoria do Capital Humano mudou e para
pior: Sustenta sua tese demonstrando que a promessa da escola como entidade integra-
dora fracassou em sua formulagao originaria. A Teoria do Capital Humano teve sua
origem e base de sustentagdo numa conjuntura de desenvolvimento capitalista marcada
pelo crescimento econdmico, fortalecimento do Estado de Bem-Estar Social e pela
conquista do pleno emprego. A escola se constituia num espago institucional que
contribuiria para a integracdo econémica da sociedade, formando um contingente da
forca de trabalho que se incorporaria gradualmente ao mercado, garantindo a capaci-
dade competitiva das economias e, conseqiientemente, o aumento da riqueza social e
individual. Com a crise capitalista dos anos de 1970, iniciou-se a desarticulacao dessa
promessa integradora em todos os sentidos, com o deslocamento da énfase na funcao
da escola como ambito de formagdo para o emprego, o que permitiu a aceitacao de
que a educacio pode conviver com o desemprego, a distribuicao regressiva da renda
social e a pobreza, num vinculo conflitante, porém funcional, com o desenvolvimento
e a ‘modernizacao’ econdmica.

O autor aponta algumas tendéncias que marcaram o contexto no qual se produziu
a desintegracao e que levou a mudangas nas estratégias politicas orientadas para garan-
tir o objetivo integrador e modificacao nos discursos oficiais que pretendiam legitimar
esse objetivo. Destaca a transformacao substantiva do sentido: passou-se de “uma 16-
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gica da integracdo em funcao das necessidades e demandas de cardter coletivo (a
economia nacional, a competitividade das empresas, a riqueza social etc) para uma
I6gica econdmica estritamente privada e guiada pela énfase nas capacidades e compe-
téncias que cada pessoa deve adquirir no mercado educacional para atingir uma me-

lhor posicio no mercado de trabalho”,ou seja, o individuo estd diante de uma nova

promessa (de cardter privado): a da empregabilidade.

A segunda tese de Gentili trata do papel que exerce a empregabilidade na cons-
trucdo e legitimacao de um novo senso comum sobre o trabalho, a educacdo, o em-
prego e a prépria individualidade. Se na formulacdo originaria da Teoria do Capital
Humano estava implicita uma vinculagdo entre o desenvolvimento do capital humano
individual e o capital humano social, na sua formulacdo atual, concebe que as possi-
bilidades de insercdo de um individuo no mercado de trabalho dependem da aquisicao
de um conjunto de saberes e competéncias que o habilitem a competir pelos empregos
disponiveis, onde ndo existem espagos para todos.

Para Gentili, os individuos podem ter condicoes de empregabilidade, mas o que
torna concretas as oportunidades de emprego e renda ndo € o quantum de emprega-
bilidade que possuem, e sim a maneira como, numa logica competitiva, essa empre-
gabilidade é colocada em prdtica na hora de concorrer pelo emprego, quando entdo,
além das habilidades e competéncias, fazem diferenca o capital cultural socialmente
reconhecido e os dispositivos de diferenciacio que se empregam nos processos de
selecdo. De acordo com Sanfelice (p. 5): “Promessa de empregabilidade ndo significa
garantia de emprego ou de integracdo social, mesmo que o individuo tenha investido
na sua competitividade. A educacio nao é mais um direito, mas uma opgao individual,
assim como ocorre com a oportunidade de emprego e renda”.

A terceira tese de Gentili chama a atencao para as afirmacdes de alguns setores
da sociedade, inclusive da esquerda, de que mais educagao significa maior desenvol-
vimento. Opondo-se a esse mito, o autor lanca mao de dados e afirma que se as
promessas da Teoria do Capital Humano fossem minimamente compativeis com a rea-
lidade latino-americana, o aumento nos indices de escolarizacao deveriam ter promo-
vido um aumento na renda dos mais pobres, diminuindo a disparidade que caracteriza
a desigual distribuicdo da riqueza na regido. Para Gentili, os “pobres latino-americanos
sdo hoje mais pobres e mais ‘educados’. ‘Educados’ num sistema escolar pulverizado,
segmentado, no qual convivem circuitos educacionais de oportunidades e qualidades
diversas; oportunidades e qualidades que mudam conforme a condicdo social dos
sujeitos e os recursos econdmicos que ele tém para acessar a privilegiada esfera dos
direitos da cidadania”.

Gaudéncio Frigotto colaborou com a coletinea, cedendo o texto “Estruturas e
sujeitos e os fundamentos da relagao trabalho e educacio”. No texto, Frigotto, resga-
tando escritos anteriores, alinhava algumas questoes, traga consideracoes importantes e
conclui que os fundamentos da pesquisa sobre trabalho-educagao no interior do capi-
talismo tardio niao podem se buscados nos umbrais do estruturalismo, do pés-estrutu-
ralismo ou do pés-modernismo e sim, no materialismo histérico.

Como primeiro ponto, Frigotto busca situar a relagdo entre estrutura e determina-
ces e o sujeito, sua liberdade e possibilidade de escolhas. Parte da concepcdo do
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homem que faz histéria, em condicdes nao escolhidas por ele*. O homem é um ser
historico que se produz e se modifica em relagdo com os demais seres humanos; que
criam e recriam, pela acdo consciente do trabalho, sua prépria existéncia e que o
trabalho, por ser de carater teleoldgico, engendra opgao, escolha e liberdade, mas as
escolhas sdo feitas em condigGes tecidas nas relagoes de forga ou de poder entre os
proprios seres humanos, portanto, socialmente produzidas e passiveis de serem altera-
das pela agao consciente dos sujeitos humanos.

Para Frigotto, as perspectivas nao-marxistas, de um lado eliminam e atrofiam o
sujeito enquanto ser social e de outro, o hipertrofiam, desconsiderando o sujeito his-
térico-social. “O centro da questao permanece no horizonte do materialismo histérico,
na interdependéncia dialética da relagao entre estrutura e determinagoes, sujeito e
escolhas, em contextos histéricos especificos”. Argumenta também que a contradi¢ao
entre o trabalho social e as relagoes sociais de produgdo radicaliza-se no capitalismo
tardio® e ampliam-se a alienacao e o trabalho supérfluo e fantasmagorico. Nessas con-
dicoes, atrofia-se e impede-se o tempo de trabalho livre.

Concluindo e resgatando os pontos anteriores, o autor afirma que a forma do
capital agora é dominantemente a destruigao de direitos e obstaculos a liberacdo de
trabalho livre e que se faz necessdrio lutar pelo direito ao trabalho, ainda que em sua
forma alienada e precaria, mas aprofundando a compreensdo e a critica ao capitalismo
tardio e as formas que assumem os processos formativos educativos.

A Parte lll da coletanea, compreende os trabalhos desenvolvidos na segunda mesa-
redonda, que abordou o tema “Capitalismo, Trabalho e Educacdo no Brasil” e contou
com a participacao de Acacia Z. Kuenzer, Celso ). Ferreti, Maria Ciavatta, sob a media-
¢ao de José Luis Sanfelice.

O primeiro estudo, Kuenzer trata da “Exclusao includente e inclusdo excludente:
a nova forma de dualidade estrutural que objetiva as novas relagdes entre educacio e
trabalho” e constitui a sintese de algumas conclusdes as quais a autora chegou com
vdrios estudos sobre as mudancas que tém ocorrido na relacdo entre educacio e
trabalho, buscando compreender o novo papel atribuido ao Estado neoliberal no que
diz respeito a educagao em suas relagées com o trabalho, bem como compreender o
impacto dessas mudangas nas categorias contetdo, método, espacos, atores e formas
de controle e através das pesquisas, delinear o que seja a pedagogia em curso, confron-
tando-a com as pedagogias taylorista/fordista e socialista.

A autora destaca uma preocupacdo presente em seus estudos: a facilidade com
que a pedagogia toyotista se apropria, sempre do ponto de vista do capital, de concep-
coes elaboradas pela pedagogia socialista, estabelecendo uma ambigiiidade nos discur-
sos e nas praticas pedagodgicas.

Resgatando Gramsci e a andlise feita por ele em Americanismo e Fordismo, Kuenzer
afirma que, resguardadas as especificidades decorrentes da reestruturacio produtiva
atual, a andlise de Gramsci, acerca da necessidade de disciplinamento demandadas
pela nova racionalidade, mantém seu poder explicativo.

* Frigotto inspira-se em Marx e em pensadores marxistas como Gramsci e Lucdcks.
5 O capitalismo ndo ¢ mais civilizador, e sim, destrutivo e merece ser suplantado. Afirma-se cada vez mais
pela destruicio.
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Historicizando, a autora afirma que a partir das relagdes de producio e das novas
formas de organizacao do trabalho sao concebidos e veiculados novos modos de vida,
comportamentos, atitudes e valores. O tipo taylorista/fordista de trabalho exigia uma
nova concepgao de mundo, que fornecesse ao trabalhador uma justificativa para sua
crescente alienagdo e, a0 mesmo tempo, suprisse as necessidades do capital com um
homem cujos comportamentos e atitudes correspondessem as suas demandas de valo-
rizagdo e o fundamento desse tipo de trabalho é a fragmentacdo, o que aprofunda a
divisdo e a alienacao. A escola constitui-se historicamente como uma das formas de
materializagao dessa divisao: “a escola, fruto da pratica fragmentada, expressa e repro-
duz esta fragmentagao, através de seus contetidos, métodos e formas de organizacio e
gestao.”

No plano pedagégico, do paradigma taylorista/fordista decorrem varias modalida-
des de fragmentacdo: a dualidade estrutural, a fragmentacdo curricular, as estratégias
taylorizadas de formacao de professores, o plano de cargos e saldrios, a fragmentagao
do trabalho dos pedagogos.

Mudadas as bases materiais de producao é preciso capacitar o trabalhador novo e
no ambito da pedagogia toyotista, as capacidades sdo chamadas de “competéncias”. Sob
a aparente reconstituicao da unidade do trabalho, esconde-se sua maior precarizacio.

O principio da flexibilidade se imp6e ndo s6 para a produgio, mas também na
formagao dos trabalhadores, que estd muito longe de recompor a unidade. Para Kuenzer,
se o trabalho escolar e ndo escolar, ocorre nas relagdes sociais e produtivas a através
delas, esta sujeito as mesmas determinacoes:

A divisdo entre os que possuem os meios de producio e os que vendem sua forca
de trabalho cada vez mais se acentua na cumulacio flexivel. Acirra-se, ao contra-
rio do que diz o novo discurso do capital, a cisdo entre o trabalho intelectual, que
compete cada vez a um ndmero menor de trabalhadores, com formagio flexivel
resultante de prolongada e continua formacdo de qualidade, e o trabalho instru-
mental, cada vez mais esvaziado de contetdo.

Para a autora, nos espacos educativos capitalistas, a unitariedade do trabalho
pedagégico, de modo geral, nao é historicamente possivel e s6 com a superagdo da
forma capitalista ela poderd ser construida. Em tempos de mundializacdo do capital e
de reestruturagdo produtiva, a légica que impera é a da exclusio includente e do ponto
de vista da educagdo, lhe corresponde uma outra IGgica: a inclusio excludente, que sao
as estratégias de inclusao daqueles que ndo correspondem aos padroes de qualidade
esperados pelo capital e que apenas conferem certificagdo vazia. “...constituem-se em
modalidades aparentes de inclusao que fornecerao a justificativa, pela incompeténcia,
para a exclusdao do mundo do trabalho, dos direitos e das formas dignas de existéncia”.

Por fim, a autora manifesta o desejo de que se aprofunde o didlogo com a peda-
gogia emancipatdria, que vem sendo produzida nos espagos das contradi¢des, mas que
por enquanto so existe como possibilidade, a se objetivar em outro modo de produgao.

O texto de autoria de Ferretti, “Empresarios, Trabalhadores e Educadores”, mostra
os diferentes olhares sobre as relacdes trabalho e educacao no Brasil nos anos recentes,
tendo em vista as transformagdes que ocorreram na sociedade em geral desde os anos
de 1970.
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O autor descreve as teses defendidas pelos trés segmentos sociais — empresarios,
trabalhadores e educadores — e demonstra de que forma, em curto periodo de tempo®,
0 que eram apenas proposicoes, transformaram-se em agoes politicas e sociais concretas.

Com relacdo ao empresariado, algumas de suas criticas alinhavam-se com um
discurso mais geral. Os pontos basicos apontados em seus documentos tinham por
objetivo interferir na formagao de mao-de-obra a médio e longo prazos e representa-
vam, de alguma forma, negacdo ou critica aos procedimentos anteriormente adotados
em relacdo aos trabalhadores, em termos educacionais.

Ferretti destaca algumas proposi¢des empresariais que “parecem ter sido contem-
plados nas reformas de ensino que ocorreram a partir de 1996":

— o reconhecimento das transformagdes econdmicas de cardter global, as exigéncias
decorrentes em termos de qualificagdo dos recursos humanos, e, em consequén-
cia, das demandas que passavam a ser feitas ao sistema de ensino, em especial as
agéncias de formagao profissional;

— o diagnéstico sobre a educacdo brasileira, ressaltando as condicdes precdrias da
estrutura fisica da rede escolar publica, as mazelas das formas de captacao e
alocacio de recursos, realizadas pelo Estado e principalmente, a baixa qualidade
do ensino publico.

— transformacio do ensino piblico (com o pressuposto da qualidade para garantir
a competitividade internacional), a fim de universalizar o ensino basico e assegu-
rar o ensino médio para um contingente expressivo da populacao;

O autor constata que, centrais sindicais também se mobilizaram para a discussao
sobre a formagdo profissional e o sistema publico de ensino. Entidades como CUT, CGT
e Forca Sindical promoveram debates.

Embora existindo pontos comuns entre as centrais sindicais’, elas ndo adotaram a
mesma postura em relagdo a educacio geral e profissional. As posturas diferenciam-se
nas concepcoes relativas ao que entendem por educagdo e sua forma de tratar a
cidadania e o trabalho, considerando a articulagdo entre formagao geral e especifica,
as relacoes entre educagio e mercado de trabalho e a educagio profissional. Porém,
para Ferreti, “é possivel perceber as diferengas entre as centrais sindicais nas praticas
de educagio profissional que desenvolvem”.

Os educadores se dividiram, sendo que parte aderiu aos empresdrios e as propos-
tas do Ministério da Educacdo e outros buscaram entender o que estava sendo proposto,
acentuando suas criticas na medida em que se tornava clara a intencdo de beneficiar
o capital, que tem interesse em “conformar sujeitos que aprenderdo a valorizar o mérito
individual, a mudanca, a flexibilidade, a insatisfacdo ‘saudavel’ com o nivel de aper-
feicoamento conseguido, a participagao, a busca constante do novo,a competicao”.

6 Ferretti cita um texto elaborado em 1995, em que abordava o modo como empresarios, trabalhadores e
educadores enxergavam as demandas e os desafios que, na época, eram feitos a educagdo escolar.

7 As trés centrais sindicais afirmam, por exemplo, a mesma disposicio em defender os interesses dos
trabalhadores, propondo, ainda que de forma diferenciada, que eles se utilizem da educagdo geral ou
profissional para melhorar sua qualificagdo, tendo em vista as transformagaes no campo do trabalho.
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Ao apresentar o texto de Ferreti, Sanfelice comenta que um outro aspecto abor-
dado no texto sdo as agdes do Estado, de implicaces profundas para a educacio, que
ocorreram velozmente a partir de 1990 e que buscavam atender as exigéncias tanto do
empresariado nacional quanto dos organismos multilaterais. :

Com clareza, Sanfelice revela a preocupacao do autor, que deveria ser a preocu-
pacdo geral “em relacao aos fundamentos pedagégicos atuais, a educagio geral e a
educagdo técnica atrelados ao quadro de exigéncias da producdo e do capital. Sua
andlise critica desses aspectos é uma contribuigdo vigorosa para o aclaramento das
conseqiiéncias que as reformas de ensino e a pedagogia das competéncias de fato
implicam”.

O texto “Media¢des do mundo do trabalho: a fotografia como fonte histérica”, é
de autoria de Maria Ciavatta, que faz uma leitura do mundo do trabalho® e da educacio
através das imagens fotograficas, complementadas por outras fontes histéricas, para
reconstruir processos histéricos vividos em determinada época.

A autora destaca dois objetivos principais:

a) primeiramente, para compreender historicamente a relacdo capitalismo, traba-
Iho e educacdo, a autora parte dos pressupostos que o trabalho é uma categoria central
e também principio educativo.

A tese da centralidade do trabalho é abordada inicialmente, tendo em vista a
polémica sobre o assunto que dominou a produgdo socioldgica das dltimas décadas.
A autora entende que o trabalho é uma categoria estruturante da existéncia humana e
da producao do conhecimento®, portanto, a centralidade do trabalho tem uma dimen-
sao ontoldgica, fundamental, criadora de vida, cultura, conhecimento, e uma dimensio
histérica, em tensao permanente na vida social.

Para Ciavatta, a “escola do trabalho” deve ser entendida como “processo social
complexo, agir humano, movimento de idéias e acdes que acompanham a introdugio
do trabalho na escola como um principio educativo”. Para a autora, é na relacio entre
politica e educacdo ou sociedade e educacio, entre produtores e dirigentes, entre
trabalho e educagao ou entre trabalho e conhecimento que deve ser buscada a com-
preensdo do trabalho como principio educativo. A autora buscou, nas referéncias his-
toricas do inicio de século XX, a forma que tomou a “escola do trabalho” no Brasil, que
“substituiria, gradativamente, o assistencialismo pelo ‘preparo técnico’ necessario a
producdo industrial”.

b) ao segundo objetivo, especifico, aborda a relacao capitalismo, trabalho e edu-
cacao pelas mediagoes: a “escola do trabalho” e a “grande familia da fabrica”, nas
primeiras trés décadas do século XX, no Rio de Janeiro e o faz através da imagem, que
também se constitui uma mediacao'e que nao se esgota na mensagem imediata, e sim,

B A autora entende como mundo do trabalho tanto as atividades materiais e produtivas, como os processos
de criacao cultural que se geram em torno da reproducao da vida.

9 Ciavatta cita Lucdcks, As bases ontologicas do pensamento e da atividade do homem. Temas de Ciéncias
Humanas, 5do Paulo, n. 4, p. 1-18, 1978.

"0 Explicando o conceito de mediagao, citando Zemelman, a autora entende que o termo implica uma
perspectiva de andlise que comega com a prépria definicao do objeto e ndo constitui, stricto sensu, solugio
para uma relagdo insuficiente de causalidade, empiricamente estabelecida ou dada por hipdtese.
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guarda um outro mundo que precisa ser desvelado para adquirir sentido como fonte
historica.

Ciavatta utilizou fotografias de trabalho e trabalhadores e, superando a visao ime-
diata das aparéncias, buscou compreender o trabalho humano de forma ampliada, o
que lhe permitiu afirmar que os retratos da época dao uma visdo dramética do periodo,
tanto pela densidade das agoes quanto pelas condicdes de pobreza e opressao.

Finalizando, a autora nos ensina que “a histria como processo e a historia como
método de andlise da realidade permite-nos compreender melhor os meandros das
transformacdes e das forgas sociais em disputa. As diversas fontes que utilizamos, os
textos de época, as entrevistas, as fotografias sao formas de aproximagao de um passado
que se distancia, mas que permanece nos sinais preservados da destruicao do tempo,
nas instituicoes e nas idéias que se prolongam no presente em direcdo ao futuro”.

A Parte IV apresenta os “15 anos do HISTEDBR: histérico e situacdo atual”, de
autoria de Demerval Saviani e José Claudinei Lombardi. O texto, embora nao tendo a
pretensdo de fazer um balango sobre os 15 anos de existéncia do Grupo, registra suas
contribuicdes para o fortalecimento da histéria da educagdo, tarefa que no momento
atual, se amplia com o projeto de reconstrucdo histérica da educagdo piblica no Brasil
e a intencionalidade de consolidacdo de sua identificacao tedrico-metodologica “como
condicao para empreender um projeto de investigagao histérico-educativa que permita
apreender a histéria da educacao brasileira em sua dindmica concreta, isto é, como
sintese das muiltiplas, complexas e contraditérias determinagdes que a caracterizam”.
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