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Resumo: Com o objetivo de conhecer as necessidades e perspectivas de docentes de uma
escola publica de Duque de Caxias/RJ, esta pesquisa qualitativa explorou o conceito de
autoria docente e sua relevancia para o desenvolvimento profissional em contextos de
formacao continuada. Este artigo traz as percepgdes dos professores em relacdo a autoria
docente e ao processo de formagdo continuada desejado pelo grupo. A metodologia
envolveu estudo tedrico com a aplicacio de um questionario semiestruturado aos
participantes de um grupo de estudos, composto por vinte e sete docentes. Os resultados
identificaram a preferéncia por uma formacado continuada de abordagem pratico-reflexiva
com base na reflexdo sobre a acdo e na atualizacdo dos conhecimentos pedagdgicos como
a dimensao de desenvolvimento profissional. Nos eixos de abrangéncia e intensidade, o
grupo docente demonstrou interesse profundo pela formacao, destacando os indicadores
de dedicacao ativa, responsabilidade sistematica e inovagao criativa como prioridades.
Para tanto, o grupo apontou os cursos de média/longa duracao e projetos de pesquisa-
acdo como atividades necessarias na sua formacdo continuada. Esses resultados orientam
o planejamento de futuras formacdes profissionais, visando promover uma pratica
pedagogica autoral e eficaz.
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Abstract: Aiming to understand the needs and perspectives of teachers at a public school
in Duque de Caxias, Rio de Janeiro, this qualitative research explored the concept of teacher
authorship and its relevance for professional development in continuing education
contexts. This article presents teachers' perceptions regarding teacher authorship and the
continuing education process desired by the group. The methodology involved a
theoretical study with the administration of a semi-structured questionnaire to participants
in a study group composed of twenty-seven teachers. The results identified a preference
for continuing education with a practical-reflective approach based on reflection on action
and the updating of pedagogical knowledge as the dimension of professional
development. In terms of scope and intensity, the teaching group demonstrated a deep
interest in the training, highlighting the indicators of active dedication, systematic
responsibility, and creative innovation as priorities. To this end, the group identified
medium- to long-term courses and action research projects as necessary activities in their
continuing education. These results guide the planning of future professional training
programs, aiming to promote authorial and effective pedagogical practices.

Keywords: teaching authorship; continuing professional training; professional
development.

Resumen: Con el objetivo de comprender las necesidades y perspectivas del profesorado
de una escuela publica en Duque de Caxias, Rio de Janeiro, esta investigacion cualitativa
exploro el concepto de autoria docente y su relevancia para el desarrollo profesional en
contextos de formacion continua. Este articulo presenta las percepciones del profesorado
sobre la autoria docente y el proceso de formacion continua deseado por el grupo. La
metodologia consistio en un estudio tedrico con la aplicacion de un cuestionario
semiestructurado a los participantes de un grupo de estudio compuesto por veintisiete
docentes. Los resultados identificaron una preferencia por la formaciéon continua con un
enfoque practico-reflexivo basado en la reflexiéon sobre la accion y la actualizacién de los
conocimientos pedagogicos como dimension del desarrollo profesional. En cuanto a su
alcance e intensidad, el grupo docente demostrd un profundo interés en la formacion,
destacando como prioritarios los indicadores de dedicacion activa, responsabilidad
sistematica e innovacion creativa. Para ello, el grupo identificd cursos a medio y largo plazo
y proyectos de investigacién-accion como actividades necesarias en su formacién
continua. Estos resultados orientan la planificacién de futuros programas de formacion
profesional, con el objetivo de promover practicas pedagdgicas autorales y eficaces.

Palabras clave: autoria docente; formacién profesional continua; desarrollo profesional.
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1 INTRODUCAO

A autoria docente, entendida como a capacidade reflexiva e criativa dos
professores de construir saberes a partir de sua pratica, destaca-se como um elemento
central no desenvolvimento profissional continuo. Em um cenario educacional,
marcado por desafios como a desvalorizacao profissional e a necessidade de inovacao
pedagdgica, compreender como os professores percebem e desejam sua formacao é
essencial.

Assim sendo, o presente estudo tem por objetivo investigar as dimensdes da
autoria docente na formacao profissional de professores, explorando suas percepgoes,
praticas e os desafios, a partir da necessidade de conhecer as perspectivas de um grupo
de docentes em uma unidade escolar. Especificamente, busca-se compreender as
concepcdes de autoria docente entre os professores, identificar as estratégias
utilizadas para promové-la em suas praticas pedagdgicas, explorar os desafios e
obstaculos enfrentados na promocao dessa autoria docente, bem como as
preferéncias do grupo quanto a formacao continuada a ser promovida em Grupos de
Estudos (GE) no ambito da unidade escolar.

Na perspectiva de alcancar os objetivos tracados para a pesquisa, adotou-se
uma abordagem qualitativa de estudo de caso. A coleta de dados foi conduzida por
meio de questionario semiestruturado, aplicado a docentes de uma escola localizada
no municipio de Duque de Caxias, RJ. A analise das respostas foi realizada a luz da
analise de conteudo, seguindo os principios propostos por Bardin (2011). Os dados
foram categorizados e interpretados mediante referencial tedrico sobre autoria
docente, em especial, com base nos trabalhos de Maia et al. (2020) e Bassoli, Lopes e
César (2017), entre outros.

Para o estudo, foram selecionadas referéncias tedricas relacionadas a autoria
docente e a formacdo profissional continuada. Maia et al. (2020) conceituam e
categorizam a autoria docente, destacando que o professor pode ser original e criativo
ao relacionar teoria e pratica. Por sua vez, Gois e Santos (2014) enfatizam o papel dos
professores na proposta como protagonistas no planejamento e desenvolvimento de
suas aulas. Nascimento e Rezende Junior (2010) discutem a relacdo entre autoria
docente, construcao de identidade profissional e autonomia do professor. Esses e
outros autores forneceram um arcabouco tedrico solido para a analise e interpretacao
dos dados coletados.

Neste estudo, a autoria docente é compreendida como a capacidade dos
professores de assumir um papel ativo e reflexivo em sua pratica pedagdgica. Esse
conceito abrange uma variedade de dimensdes, incluindo a capacidade de tomar
decisGes informadas, adaptar estratégias de ensino as necessidades dos alunos e
refletir criticamente sobre a propria pratica. No entanto, apesar de sua importancia
reconhecida, a autoria docente permanece com um conceito complexo, com multiplas
facetas, cuja compreensao e aplicagéo eficazes continuam a ser um desafio para muitos
professores.

AR PR L LR R RPN PR RN BRI LRIl

Quaestio - Revista de Estudos em Educacdo | Sorocaba, SP | v. 27 | 025040 | 2025 I 3



QUAESIHIE.

Revista de Estudos em Educacao
e-ISSN 2177-5796

A promocgao da autoria docente se revela essencial para o desenvolvimento de
uma pratica pedagdgica de qualidade, centrada no aluno e orientada para o sucesso
educacional. Docentes autorais conseguem responder, de forma flexivel e criativa, aos
desafios do ambiente educacional em constante mudanca, promovendo, assim,
experiéncias de aprendizagem significativas e relevantes para os alunos. Além disso, a
autoria docente esta intrinsecamente ligada ao desenvolvimento profissional dos
professores, permitindo-lhes aprimorar continuamente suas habilidades e
competéncias pedagdgicas.

2 METODOLOGIA

A pesquisa, de cunho qualiquanti, optou por realizar um estudo de caso com o
objetivo de investigar a autoria docente e produzir dados capazes de subsidiar a
formacao profissional continuada de um grupo docente de uma escola. Como afirma
Minayo (1997), os tratamentos quantitativos e qualitativos ndo sao excludentes, mas
complementares, permitindo ao pesquisador explorar diferentes dimensdes de um
mesmo fendmeno. Essa perspectiva é reforcada por Flick (2009) que observa o
crescente interesse dos pesquisadores em articular essas abordagens, aproveitando
seus respectivos potenciais para produzir conhecimento mais robusto.

No calendario anual das escolas do municipio de Duque de Caxias, divulgado
por meio de portaria, estao previstos dias destinados aos Grupos de Estudos (GE). De
acordo com o artigo 111, paragrafo Unico, do Regimento Escolar das Unidades
Escolares do Municipio de Duque de Caxias, o Grupo de Estudos é um espaco
destinado a reflexdo pedagodgica. No mesmo documento, no artigo 10, inciso x, esta
elencado, como atribuicdo da Equipe Diretiva, a promogao de formacao continuada de
professores através desses grupos. Cabe ressaltar que o regimento, no artigo 9°, define
a composicdo da Equipe Diretiva de cada unidade escolar: diretor, vice-diretor,
orientador pedagdgico, orientador educacional e dirigente de turno (Duque de Caxias,
2015).

O GE foi conduzido pela equipe diretiva junto ao corpo docente de uma escola
no municipio de Duque de Caxias, RJ, no més de agosto do ano de 2023. O
planejamento do grupo de estudos envolveu trés momentos distintos: i) o primeiro
momento consistiu na leitura compartilhada de uma musica-texto, intitulada “Sadde”,
da cantora e compositora Rita Lee, realizada para estimular reflexdes sobre a tematica
da autoria docente de forma criativa e inspiradora; i) o segundo momento
compreendeu na realizacao da dinamica "Eu sou autor”, na qual os participantes foram
convidados a refletir sobre sua prépria autoria docente e compartilhar experiéncias e
percepcdes com o grupo; e iii) o terceiro momento abrangeu a exposicao tedrica sobre
o tema, em que foram discutidos conceitos-chave, perspectivas e evidéncias empiricas.

Essa abordagem proporcionou um embasamento teorico para as discussdes
realizadas durante o GE, sendo subsidio para os vinte e sete participantes dialogar,
identificar e avaliar, a partir da proposta da autoria docente, quais os caminhos a serem
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desejados trilhar no proximo ano letivo. Para a coleta de dados, foi utilizado o
instrumento de questionario semiestruturado, que permite aos participantes expressar
suas opinides de forma livre e espontanea, ao mesmo tempo, em que fornece uma
estrutura sélida para a coleta e a analise dos mesmos (Minayo; Deslandes; Gomes,
2007).

O questionario, composto por quatro questdes, foi cuidadosamente elaborado
para abordar os principais aspectos relacionados a autoria docente, além de capturar
as percepgoes dos participantes em relagdao ao tema em discussao durante o GE. As
questdes foram formuladas para incentivar reflexdes profundas e discussdes
significativas, explorando de forma integrada diferentes aspectos e dimensdes da
autoria docente.

Nesse sentido, buscou-se compreender os conhecimentos prévios dos
participantes sobre o conceito de autoria docente, suas experiéncias pessoais
relacionadas a pratica pedagdgica, os desafios enfrentados na constru¢do de uma
pratica autoral e nas estratégias utilizadas para promové-la em seu contexto
profissional. Além disso, as perguntas trouxeram respostas sobre qual modelo de
formacdo continuada o grupo desejava que fosse aplicado nos Grupos de Estudos do
ano letivo seguinte.

A aplicacdo do questionario ocorreu durante o GE, em agosto de 2023,
proporcionando um espago para a reflexdao e o compartilhamento de ideias entre os
participantes. A coleta de dados foi realizada de forma ética e respeitosa, garantindo a
confidencialidade e o anonimato das respostas, conforme as diretrizes éticas
estabelecidas para pesquisa com seres humanos.

Para analisar os dados coletados, optou-se pela analise de contetdo, conforme
proposta por Bardin (2011). Essa abordagem, amplamente reconhecida em pesquisas,
visa explorar significados subjacentes e padrbes emergentes nos dados. Importa
esclarecer que a andlise de conteldo é um processo sistematico de codificagdo e
categorizagdo dos dados com o objetivo de identificar temas, padrdes e significados
relevantes presentes nas respostas dos participantes. Sendo assim, permite uma
compreensao mais profunda e abrangente dos fendmenos estudados, fornecendo
esclarecimentos valiosos para a pesquisa.

Na etapa de analise, todas as respostas foram transcritas na integra e
organizadas em um corpus Unico, apresentadas principalmente em quadros. Nesta
fase, realizou-se uma leitura flutuante e exaustiva do material, permitindo a
familiarizagdo com os dados e a identificagdo preliminar de nucleos de sentido. Em
seguida, o conteudo foi codificado na exploracao do material mediante identificacao
sistematica de unidades de significado. Estas foram agrupadas em categorias tematicas
emergentes, que refletiam as principais concepcdes e experiéncias relatadas pelos
docentes.

O processo de categorizagdo considerou tanto aspectos manifestos quanto
latentes no discurso dos participantes. Além disso, as categorias foram analisadas
criticamente, buscando-se identificar relacdes, contradi¢des e padrdes significativos.
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Por fim, os dados foram analisados de maneira sistematica e rigorosa, garantindo a
validade e a confiabilidade dos resultados obtidos.

3 AUTORIA DOCENTE: EXPLORANDO O CONCEITO E SUAS IMPLICACOES NA
PRATICA EDUCACIONAL

Atualmente, o papel do professor transcende a mera transmissdao de
conhecimento e envolve uma série de responsabilidades relacionadas a construcao e
a autoria do saber. O conceito de autoria docente tem sido abordado em varias
pesquisas, referindo-se a qualidade da pratica docente e destacando as caracteristicas
especificas pelas quais os professores aplicam seus conhecimentos profissionais de
forma singular (Maia et al., 2020).

Inspirado na nocao de autoria de Bakhtin (1992), esse conceito diz respeito a
capacidade do professor de construir seu préprio saber a partir da pratica, como
também discutido por Tardif (2002). A autoria representa um ato criativo e dialdgico,
no qual o sujeito produz significados em interagdo com outros, como Bakhtin (1992)
enfatiza. No contexto educacional, isso se traduz na habilidade do professor de criar
estratégias pedagogicas originais e contextualizadas, conforme apontado por Maia et
al. (2020). Os autores ainda caracterizam a autoria docente como a relacdo que o
professor estabelece com seu proprio desenvolvimento profissional em contextos de
formacao continuada.

Nesse sentido, a autoria docente se refere a capacidade e a responsabilidade do
professor em produzir conhecimento original, materiais educacionais e estratégias de
ensino que vao além da simples reproducdo de conteddos pré-existentes. Trata-se de
uma atuacao ativa e criativa por parte do docente, que busca inovar, adaptar e criar
novas abordagens pedagdgicas com o objetivo de promover uma aprendizagem
significativa e eficaz.

De acordo com Maia et al. (2020), a autoria docente vai além da aplicacao de
teorias pré-existentes, sendo um processo dinamico que envolve a interacao constante
entre teoria e pratica. Os professores tém o papel de nao apenas transmitir
conhecimentos, mas também de adapta-los, inova-los e criar novas abordagens
pedagdgicas que atendam as necessidades especificas dos alunos e do contexto
educacional.

E fundamental distinguir “formacdo profissional” e “desenvolvimento
profissional” no contexto da educagao. Segundo Tardif (2002), a formacao profissional
se refere a transmissao de saberes por instituicdes formadoras, como as universidades,
abrangendo a preparacao inicial para o exercicio da docéncia, incluindo cursos de
licenciatura, pedagogia e estagios supervisionados.

Quanto ao desenvolvimento profissional, conforme Noévoa (2009), trata-se de
um processo continuo, reflexivo e dinamico de crescimento dos professores ao longo
da vida, focado na melhoria constante da sua pratica docente. Desse modo, neste
estudo, opta-se pelo uso de “desenvolvimento profissional”, uma vez que esse termo
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incorpora a autoria docente como um elemento central por meio de culturas
colaborativas e engajamento publico, alinhando-se, assim, as praticas formativas
investigadas no grupo de estudos.

A reflexdo critica se constitui em uma dimensdo fundamental, nesse processo,
por permitir ao professor que analise sua pratica, identifique os desafios e as
oportunidades de melhoria, além de tomar decisdes informadas com base em
evidéncias. Assim, é possivel promover uma aprendizagem mais significativa e eficaz
por questionar suas proprias crengas e praticas.

Na concepcao de Maia et al. (2020), é necessario destacar a interacdo entre
teoria e pratica no contexto da autoria docente. Deste modo, os educadores nao
devem apenas aplicar teorias e conceitos em sala de aula, mas também refletir sobre
sua eficacia, adapta-los as necessidades e as caracteristicas de seus alunos e contextos
especificos, além de integra-los de forma criativa em suas praticas pedagogicas. Essa
interacao dinamica permite a construgdo de saberes contextualizados e significativos,
bem como a compreensao profunda das complexidades do processo educacional.

A autoria docente, compreendida como um processo dinamico de elaboragdo
de conhecimento, enfatiza a importancia da reflexao critica e da criatividade na pratica
docente (Maia et al., 2020). Ao reconhecer os professores como agentes ativos na
producdo e adaptacdo de conhecimentos e praticas pedagdgicas, essa perspectiva
promove uma cultura de aprendizagem continua e colaborativa, permitindo que
desenvolvam suas habilidades e competéncias de forma significativa e eficaz.

Em contrapartida, conforme apresentado no trabalho de Gois e Santos (2014),
a autoria docente é abordada como um conceito que destaca o papel do professor
enquanto mediador do processo de aprendizagem e agente de transformacao social.
Essa definicdo esta frequentemente ligada a capacidade do docente de criar algo
relacionado a sua pratica pedagdgica ou ao seu crescimento profissional. Para esses
autores, a autoria se manifesta tanto na criacdo de materiais educacionais, como
problemas, simulagbes ou textos, quanto no protagonismo demonstrado no
planejamento e na conducgao das aulas.

Outrossim, a autoria docente envolve uma série de praticas e estratégias que
visam facilitar e enriquecer o processo de aprendizagem dos alunos (Gois; Santos,
2014). Nesse cenario, o professor, que atua como mediador, cria condi¢des favoraveis
para que os alunos construam seu proprio conhecimento e desenvolvam habilidades
cognitivas, sociais e emocionais. Logo, essa perspectiva reconhece uma abordagem
centrada no aluno, na qual o docente facilita o aprendizado, promove a participagao
ativa dos alunos, estimula o pensamento critico e proporciona experiéncias de
aprendizagem significativas e contextualizadas.

Gois e Santos (2014) destacam o papel do professor como agente de
transformacao social, ao criar um ambiente de aprendizagem inclusivo, democratico e
critico. Desse modo, ele pode contribuir para a formacdo de cidaddos conscientes e
engajados na construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria.
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Essa visdao ampliada da autoria docente reconhece o poder transformador da
educacgdo e a responsabilidade do professor em promover valores, como respeito,
tolerancia, solidariedade e justica social. Ao incentivar a reflexdo critica sobre questdes
sociais e estimular o engajamento civico e politico dos alunos, o docente contribui para
o desenvolvimento de uma consciéncia coletiva e para a construcao de uma sociedade
mais democratica e inclusiva.

Segundo Nascimento e Rezende Junior (2010), a autoria docente € examinada
como uma dimensao crucial da pratica educativa por possuir uma estreita relagdo com
a construcdo da identidade profissional e a autonomia. Assim sendo, ela se torna um
elemento central. Ao exercer sua autonomia e liberdade criativa na elaboracao e
implementacdo de praticas pedagdgicas, o professor ndo apenas desenvolve um senso
de pertencimento a profissdo, mas também fortalece sua identidade.

Essa autonomia permite ao docente expressar sua individualidade, valores e
crencas, adaptando sua pratica as necessidades especificas de seus alunos e contextos
educacionais. Ao assumir a autoria de seu trabalho, o professor se torna mais confiante
e engajado em sua profissao, promovendo uma maior satisfacao pessoal e profissional.

A autoria docente, conforme Nascimento e Rezende Junior (2010), esta
intimamente ligada ao desenvolvimento profissional continuo, uma vez que envolve o
engajamento em um processo reflexivo constante, avaliando seus métodos,
abordagens e resultados. Assim sendo, o docente busca aprimorar suas habilidades e
conhecimentos, quando assume a responsabilidade pela criacao e adaptacao de
praticas pedagdgicas.

Cabe abordar, ainda, que a formacdo profissional e o desenvolvimento
profissional sdo dois processos fundamentais na carreira de um professor, porém com
naturezas e objetivos distintos. Enquanto a formacao profissional se refere a
preparacao inicial necessaria para o exercicio da docéncia, o desenvolvimento
profissional diz respeito ao aprimoramento continuo ao longo da trajetdria
educacional.

A formacgao profissional é a base que qualifica o individuo para atuar como
professor. Ela ocorre principalmente nos estagios iniciais por meio de cursos de
formacao de professores em nivel médio, de licenciatura, pedagogia ou programas de
formacdo pedagdgica para nao licenciados. Esses estudos fornecem os conhecimentos
tedricos e praticos essenciais, como metodologias de ensino, didatica e fundamentos
da educagdo, além de incluir estagios supervisionados, que permitem a primeira
experiéncia em sala de aula.

O desenvolvimento profissional é um processo dinamico e permanente, que
acompanha o professor durante toda a sua carreira. Nao se limita a aquisicao de
diplomas, mas envolve a constante atualizagao, reflexdo sobre a pratica e adaptacao
as novas demandas educacionais. Isso pode ocorrer por meio de cursos de capacitagao,
participagdo em congressos, pos-graduagdes avancadas, mentorias, pesquisas ou
mesmo pela troca de experiéncias com outros educadores. Nesse processo, o objetivo
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é melhorar continuamente a qualidade do ensino, incorporar novas tecnologias e
metodologias e responder as mudangas sociais e pedagogicas.

Essa reflexdo critica ndo apenas fortalece a autoria docente, como também
contribui para a construcdo de uma comunidade de pratica colaborativa. Dessa
maneira, os professores compartilham experiéncias, conhecimentos e recursos,
promovendo uma aprendizagem mutua e enriquecedora.

A autora Orlandi (2004) oferece uma perspectiva peculiar sobre a autoria
docente, centrando-se no contexto da linguagem e do discurso. Para ela, a linguagem
nao é apenas um meio de comunicagdo, mas também uma ferramenta fundamental
na construcao de significados e na producdo de conhecimento. No contexto
educacional, o uso da linguagem pelo professor desempenha um papel crucial na
transmissao de conteddo, na mediacdo do conhecimento e na construcao de relacdes
de significado com os alunos.

Ao selecionar palavras, estruturar frases e empregar recursos linguisticos, o
professor exerce uma influéncia direta sobre a compreensdo e interpretacao dos
alunos, moldando suas percepgdes e concepcdes sobre os conteludos abordados.
Dessa forma, a linguagem se torna uma ferramenta de autoria docente, através da qual
se constrdi e se transmite significados no processo educacional.

Além de produzir significados, o professor também desempenha um papel
importante na interpretacdo critica e na desconstrucdo de sentidos no processo
educacional, conforme argumentado por Orlandi (2004). Nesse sentido, ao analisar
textos, discursos e praticas sociais, o educador estimula os alunos a questionar,
problematizar e reconstruir significados de forma reflexiva e critica.

Essa abordagem permite o desenvolvimento das habilidades de leitura critica,
analise de discursos e construcao de argumentos fundamentados, promovendo uma
compreensdo mais profunda e contextualizada dos contetdos estudados. Desse modo,
o professor atua como um guia, incentivando os alunos a explorar diferentes
perspectivas, questionar preconceitos e assumir uma postura critica diante do
conhecimento.

A autoria docente é percebida, de acordo com Dias e Almeida (2010), a partir
da énfase na pratica reflexiva e contextualizada. Nessa analise, ela ndao pode ser
compreendida, por parte do professor, sem uma reflexdo critica, que envolve uma
analise continua das praticas pedagogicas, das interacdes em sala de aula e do
contexto escolar mais amplo.

O professor que se engaja, nesse processo, esta constantemente se
questionando sobre suas abordagens, identificando pontos fortes e em que areas
precisa de melhoria, além de buscar maneiras de melhor atender as necessidades dos
alunos. Essa abordagem reflexiva permite ao professor adaptar sua pratica de acordo
com as demandas especificas do contexto escolar e dos alunos, promovendo uma
aprendizagem mais significativa e relevante.

A abordagem contextualizada no ensino é de extrema importancia, visto que o
conhecimento é apresentado de forma relevante e significativa para os alunos. Isso
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implica em considerar ndo apenas o conteldo a ser ensinado, mas também as
experiéncias, interesses e necessidades dos alunos, bem como o contexto cultural,
social e econdmico em que estdo inseridos. Desse modo, ao analisar criticamente o
contexto escolar e as demandas especificas dos alunos, o professor adaptar seus
métodos de ensino, materiais e estratégias pedagogicas para que atenda de maneira
mais eficaz as necessidades de aprendizagem.

Nesse sentido, no contexto educacional contemporaneo, destaca-se a autoria
docente, que surge e enfatiza a importancia do papel do professor como agente ativo
na construcao do conhecimento. Ao explorar suas diversas dimensdes e considerar os
aportes tedricos de diversos autores, é possivel desenvolver uma compreensao mais
ampla e aprofundada desse conceito e explorar suas implicacbes, na pratica
educacional, para promover uma aprendizagem significativa e transformadora.

4 AUTORIA DOCENTE NA FORMAGCAO PROFISSIONAL: AUTONOMIA,
PROTAGONISMO E COMPROMISSO

A autoria docente tem um papel fundamental na formagdo profissional dos
professores, pois esta ligada a sua capacidade de exercer autonomia, protagonismo e
compromisso no ambiente educacional. A participagdo ativa na criacao e
desenvolvimento do processo educacional é importante para o aprimoramento
profissional dos professores. E nessa perspectiva que este artigo busca tratar a
tematica.

A autonomia é uma caracteristica essencial da autoria docente, pois permite ao
professor tomar decisdes informadas e agir de acordo com suas proprias convic¢des e
valores. Na formacao profissional, a autonomia capacita o professor a desenvolver sua
propria identidade pedagdgica, adaptando-se as necessidades especificas de seus
alunos e contextos educacionais. Para Contreras (2017, p. 331):

As chaves da autonomia de professores residem, portanto, em aspectos
pessoais (compromissos moral e ético) e sociais (de relacionamento e dos
valores que os guiam). Consiste em uma questdo humana, nado técnica; um
elemento educativo, mais que trabalhista; uma qualidade circunstancial de
processos e situagdes, mais que uma caracteristica individual ou psicoldgica.
Existe autonomia na docéncia quando professores sdo conscientes de sua
insuficiéncia e parcialidade; quando sdo solidarios e sensiveis com os outros
atores do processo, em especial, os estudantes.

Através da autonomia, o professor sera capaz de selecionar métodos de ensino,
estratégias pedagdgicas e recursos didaticos, que ele considera mais adequados para
promover uma aprendizagem significativa e eficaz. Além disso, a autonomia também
permite ao professor assumir a responsabilidade pelo seu proprio desenvolvimento
profissional, buscando oportunidades de aprendizado e crescimento continuo.

Ja o protagonismo se refere a capacidade do professor de assumir um papel
ativo e de lideranca no processo educacional. Isso envolve ndo apenas transmitir
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conhecimentos, mas também promover uma participagdo ativa dos alunos,
estimulando o pensamento critico, a criatividade e a autonomia.

Nessa situacdo, a autoria é evidenciada pela criacao de recursos educacionais,
como a elaboracdo de um problema, uma simulacdo ou um texto. Além disso,
apresenta-se no protagonismo durante o planejamento e a condugdo das aulas
(Nascimento, Rezende Junior, 2010), ou ainda, na atuacgdo ativa do professor na propria
formacado continuada (Nascimento, 2023).

Na formacao profissional, o protagonismo permite ao professor se envolver em
projetos e iniciativas inovadoras, contribuindo para a melhoria da qualidade da
educacgao e para o desenvolvimento da comunidade escolar. Ao assumir um papel de
lideranca, o professor inspira seus alunos e colegas, promovendo uma cultura de
colaboracao, respeito e responsabilidade mutua.

O compromisso é outro aspecto fundamental da autoria docente, uma vez que
implica em uma dedicagao e responsabilidade em relacdao ao processo educacional e
ao bem-estar dos alunos. Na formacao profissional, o compromisso se manifesta no
empenho do professor em garantir que todos os alunos tenham acesso a uma
educacgdo de qualidade, independentemente de suas origens ou circunstancias.

Verdadeira profissionalizacdo da docéncia tomaria por base, sim, o dominio
técnico (habilidades ou repertério de saberes tedricos, por exemplo) a priori,
mas dependeria de uma compreensdo da pratica educativa como
compromisso social, um fendmeno humano em que ha relacdes afetivas,
sociais, emocionais e culturais, a ponto de ser impossivel separar concepgao e
execucao da pratica de ensino (Contreras, 2017, p. 329).

Pelo exposto, observa-se que ndo envolve apenas ensinar conteudos
académicos aos alunos, mas também cultivar valores éticos, sociais e emocionais,
preparando-os para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo. Além disso, o
compromisso do professor com a exceléncia educacional também se reflete em seu
continuo investimento em seu proprio desenvolvimento profissional e na busca
constante pela melhoria de suas praticas pedagdgicas.

Na formagdo profissional, a autoria docente emerge como um conceito
essencial que envolve a autonomia, o protagonismo e o compromisso do professor.
Ao cultivar esses trés elementos, os professores desempenham um papel significativo
na promocgao de uma educacado de qualidade e no desenvolvimento integral de seus
alunos. Através da autoria docente, os educadores ndo apenas transmitem
conhecimentos, mas também inspiram, capacitam e transformam as vidas de seus
alunos, preparando-os para serem cidadaos criticos, criativos e comprometidos com o
bem comum.
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5 DIMENSOES DO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

As dimensdes do desenvolvimento profissional dos professores sdo
fundamentais para garantir a qualidade da educacdo e o progresso continuo das
praticas pedagogicas. Para tanto, a formacgdo continuada surge como uma necessidade
essencial para os professores, visto que eles exercem um papel central na formacéao e
no desenvolvimento das proximas geracdes. Além disso, a formagdo continuada
abrange uma variedade de aspectos que visam fortalecer e aprimorar as habilidades,
conhecimentos e competéncias dos professores ao longo de suas carreiras.

Quadro 1 - Dimensdes do desenvolvimento profissional

Dimensoes Caracteristicas

A atualizacao dos conhecimentos cientificos se revela crucial
para manter o professor informado sobre os avancos em sua
drea de especializacdo. Isso inclui o acompanhamento de novas
descobertas, teorias e métodos de pesquisa, garantindo que o
docente possa fornecer informagdes precisas e atualizadas aos
Atualizacao dos conhecimentos  seys alunos. Nesse contexto, a importancia do conhecimento
cientificos do conteddo €é amplamente reconhecida na literatura
educacional. Shulman (1986) introduziu o conceito de
“conhecimento pedagdgico do conteldo”, que € a intersecao
entre o conhecimento do contetdo e pedagoégico, considerado
fundamental para um ensino eficaz.

Além do conhecimento cientifico, os professores também
devem se manter atualizados em relacao as melhores praticas
pedagobgicas. Isso inclui o estudo de teorias de aprendizagem,
métodos de ensino inovadores e estratégias de avaliacao,
Atualizacio dos conhecimentos visanqlf) aprimorar suas habilidades de ensino e proporcionar
pedagégicos experiéncias de aprendizagem mais eficazes aos alunos. Teorias
de aprendizagem, como as de Vygotsky (1978), fornecem bases
para entender como os alunos aprendem e como adaptar o
ensino as suas necessidades, promovendo préticas
pedagogicas inovadoras.

A capacidade de organizar e conduzir o ensino de forma eficaz
€ uma habilidade fundamental para o professor. Isso envolve o
planejamento de aulas, a selecdo de recursos didaticos
adequados e a adaptacao do curriculo as necessidades
Organizacio e condugéo do individuais dos alunos, garantindo um ambiente de
ensino aprendizagem estimulante e inclusivo. A organizacao eficaz do
ensino requer planejamento estruturado e adaptavel, como
discutido por Libaneo (2010), que destaca a importancia da
didatica na construgao de ambientes de aprendizagem
inclusivos.

O professor desempenha um papel central na sustentacao da

aprendizagem, fornecendo apoio académico, emocional e

social, de acordo com as necessidades dos alunos. Nesse

Sustentacdo da aprendizagem contexto, cabe ao professor identificar e atender as
dos alunos necessidades individuais dos alunos, oferecer feedback
construtivo e criar oportunidades de desenvolvimento pessoal

e académico. Freire (1996) enfatiza que o papel do professor,

como mediador, promove a construcao ativa do conhecimento
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pelos alunos, apoiando seu desenvolvimento académico e
emocional.

A investigacdo da prépria pratica é essencial para o
desenvolvimento profissional do professor. Isso compreende a
reflexao critica sobre suas proprias experiéncias e praticas
_ o pedagdgicas, identificando areas de melhoria e implementando
Investigacao da prépria pratica  mydancas com base em evidéncias. A pratica reflexiva,
conforme proposta por Schon (1983), torna-se essencial para o
desenvolvimento profissional, permitindo que os professores
analisem e melhorem suas préticas continuamente.

A participagdo na gestao escolar permite ao professor contribuir
ativamente para o desenvolvimento e implementacao de
politicas e préaticas educacionais. Nesse sentido, cabe ao
L B docente colaborar com colegas, pais e administradores para
Participacao na gestao escolar  promover uma cultura escolar positiva e eficaz. Esta
participagao fortalece a lideranga colaborativa, como discutido
por Pimenta (2005), que destaca a importancia do trabalho
coletivo na construgao de uma cultura escolar positiva.

Os professores tém a responsabilidade de promover valores
éticos, civicos e sociais entre seus alunos, envolvendo-os em
projetos e atividades que contribuam para o bem-estar da
Participacao na r(.esponsabilidade comunidade e para a promogéao da justica social e da equidade.
social Candau (2012) argumenta que a responsabilidade social do
professor abrange promover a equidade e a justica social,
engajando os alunos em praticas civicas.

O planejamento da carreira profissional é importante para
garantir o crescimento e o progresso continuo do professor em
sua profissdo. Isso envolve estabelecer metas de

desenvolvimento  pessoal e  profissional, identificar
Planejamento da carreira oportunidades de formagao e avango na carreira, e se manter
profissional atualizado sobre as tendéncias e demandas do mercado de

trabalho educacional. Hargreaves (2000) destaca que o
planejamento da carreira profissional é crucial para o
crescimento continuo do professor, alinhando metas pessoais
com demandas educacionais.

Fonte: Adaptado de Maia et al. (2020); Cortizo, Ferreira e Farias (2017).

O desenvolvimento profissional docente nao se limita a uma simples atualizacao
de conhecimentos, visto que aborda multiplas dimensdes que, articuladas, fortalecem
a pratica pedagdgica e a identidade do educador. Essas dimensdes refletem a
complexidade do trabalho docente, o qual exige muito mais do que dominio de
conteldo, mas demanda uma atuacdo reflexiva, colaborativa e socialmente
comprometida.

A atualizacao dos conhecimentos cientificos envolve uma dimensdo que garante
ao professor a capacidade de compartilhar informagdes precisas e alinhadas com os
avancos de sua area. Num mundo em constante transformacdo, o docente que ndo se
mantém atualizado corre o risco de reproduzir conceitos ultrapassados, prejudicando
a formacao critica dos alunos.

Além do saber tedrico, o desenvolvimento profissional se relaciona a
organizagado e a conducao do ensino, competéncia que transforma o planejamento em
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acao. Um professor necessita dominar o conteldo, mas também deve saber estruturar
aulas dinamicas, selecionar recursos adequados e adaptar o curriculo a realidade dos
alunos.

Um ponto relevante é a autoinvestigacao, na qual o professor avalia a propria
pratica, o que diferencia o educador meramente executivo do profissional autbnomo
e critico. Ao refletir sobre suas escolhas pedagdgicas, analisar resultados e buscar
melhorias com base em evidéncias, o docente constroi uma pratica mais consciente e
intencional. Essa postura investigativa se complementa com a participacao na gestao
escolar, pois a educacao de qualidade nao se faz isoladamente.

A responsabilidade social é uma dimensdo que indica a fun¢do do professor ndo
apenas como formador de alunos, mas de cidaddos. Nesse sentido, promover valores
éticos, engajar em causas coletivas e estimular a consciéncia critica sdo papeis
indissociaveis da docéncia, especialmente em contextos marcados por desigualdades
e inseridos nas periferias.

As oito dimensdes do desenvolvimento profissional do professor, que foram
consideradas, oferecem uma visdo abrangente das diversas areas em que os
professores podem e devem buscar aprimoramento. Segundo Maia et al. (2020, p. 6)

Embora essas oito dimensdes indiquem saberes que, além de caracterizar a
profissdo docente, sdo imprescindiveis para o desenvolvimento profissional
de professores de Ciéncias, had que se considerar a importancia de avaliar a
intensidade com que cada dimensao ¢ alcancada pelo professor. Entendemos,
portanto, que cada uma das dimensdes admite uma graduacdo em
intensidade que vai de um minimo de inovagdo e consciéncia a um maximo
de originalidade e reflexdo, caracterizando o desenvolvimento profissional
ideal na dimensao analisada.

A importancia dessas dimensdes do desenvolvimento profissional dos
professores ndo so é essencial para a caracterizacao da profissao, como também é para
0 aprimoramento nessa area especifica. Além disso, o texto ressalta a necessidade de
considerar ndo apenas a presenga dessas dimensdes, mas também a intensidade com
que elas sao desenvolvidas pelos professores. Nesse sentido, cada uma dessas
dimensdes permite uma variacao na intensidade, que vai desde um nivel minimo de
inovagdo e consciéncia até um maximo de originalidade e reflexdo. Portanto, essa
graduacao em intensidade é fundamental para caracterizar o desenvolvimento
profissional ideal de um professor em cada aspecto analisado.

Em sintese, o texto enfatiza a importancia ndo apenas da presenga das
dimensdes do desenvolvimento profissional, mas também da qualidade e
profundidade com que sdo incorporadas e praticadas pelos professores de Ciéncias.
Ao investir em seu proprio desenvolvimento profissional, os educadores aprimoram
suas habilidades e conhecimentos, bem como promovem uma educacao de qualidade,
contribuindo para o sucesso e bem-estar de seus alunos.
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6 ABRANGENCIA E INTENSIDADE NA AUTORIA DOCENTE

A avaliagédo da intensidade na formacao profissional reflete a profundidade com
gue os professores se envolvem e se comprometem com seu proprio desenvolvimento.
Esse aspecto da autoria docente precisa de atenc¢do, pois demonstra o nivel de
dedicacao, esforco e responsabilidade que os professores investem em sua formagao
continua.

Para compreender a intensidade na formacao profissional e sua relacdo com a
autoria docente, é necessario identificar e analisar os indicadores relevantes. Nesse
sentido, o quadro 2 apresenta alguns desses indicadores, que foram adaptados do
trabalho de Maia et al. (2020).

Quadro 2 - Autoria docente: indicadores de intensidade na formacao profissional

Dedicacdo Esforco do professor na formacao.

Autoria Professor se declara introduzido numa nova

docente In.dlcadgres de Responsabilidade cultura didatico-pedagdgica.
intensidade

Maneira que o professor se relaciona com o que

inovagao
¢ aprende.

Fonte: Adaptado de Maia et al. (2020).

A avaliacao da intensidade na formacao profissional é fundamental na autoria
docente, uma vez que demonstra o comprometimento e a dedicacao dos professores
em buscar o aprimoramento continuo de sua pratica. Os indicadores apresentados no
quadro 2 fornecem uma estrutura Util para entender e avaliar esse aspecto da formacao
profissional dos professores. Assim sendo, reconhecer e valorizar a intensidade na
formagdo profissional pode promover uma cultura de aprendizado continuo e de
exceléncia, beneficiando tanto os professores quanto os seus alunos.

O quadro 3 apresenta um esquema de analise da autoria docente, detalhando
os diferentes niveis de intensidade, dedicacdo, responsabilidade e inovacdao dos
professores em relagdo a sua pratica profissional.

Quadro 3 - Autoria docente: esquema de analise

A Nula N&o investe em superar as dificuldades.
- Passiva Sé faz o que é exigido.
u Dedicagao - - q g‘ . -
t Ativa Disponibiliza energia prépria para conquistar os
° objetivos.
. . Nula Produz sé o que precisa.
ri Intensidade quep
a Responsabilidade | Eventual Coloca em préatica um saber na sala de aula.
d Sistematica | D& continuagdo ao longo da carreira.
° N&o agrega o conhecimento aprendido a
c Inovacao Nula " greg P
prética.
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e P Aplicacdo dos métodos aprendidos sem reflexdo
Técnica
n profunda.
t Reflexiva Exploram o conhecimento adquirido pela
. reflexdo.
— Se relaciona com o que aprendeu e articula e
Criativa . o . "
diversifica criando novas praticas.

Fonte: Adaptado de Maia et al. (2020).

O esquema de analise apresentado no quadro 2 oferece uma estrutura util para
avaliar a autoria docente em diferentes aspectos, incluindo intensidade,
responsabilidade e inovacao. Ao considerar esses indicadores, os professores podem
identificar areas de forca e oportunidades de crescimento em sua pratica profissional,
promovendo uma constante busca pela exceléncia e pela melhoria continua.

7 TRAJETORIA DAS PRATICAS FORMATIVAS

A trajetoria das praticas formativas na educagdo tem sido moldada por
diferentes modelos de formagdo profissional, cada um com suas caracteristicas
distintas e abordagens especificas. O quadro 4 ira delinear os trés modelos de
formagdo profissional: Classico, Pratico-Reflexivo e Emancipatério. Esses modelos
representam diferentes concepg¢des sobre a relacao entre teoria e pratica, do papel do
formador e da propria concepgao de formacgao.

Quadro 4 - Modelos de formacgao profissional

CARACATERISTICAS CLASSICO PRATICO-REFLEXIVO EMANCIPATORIO
x Valorizacdo equanime
Relacdo . L. . " . i ~
. - Supremacia teorica Supremacia pratica. teoria/pratica (relagéo
teoria/pratica i
dialética).
Mediador que incentiva | Mediador e colaborador,
Transmissor de a discussdo sobre os atuando em projetos de
Papel formador , x
conteudo problemas enfrentados | colaboracdo entre
pelos docentes. universidade e escola.

. Interpretativa com base | Perspectiva socio-
Concepcéao de

- Tecnicista na reflexdo sobre a historica e critico
formacao - s
acao. dialética.
Palestras, oficinas, Cursos de média a longa . )
S ~ Projetos de pesquisa-
seminarios, cursos de | duracdo de - .
Exemplos . acao desenvolvidos de
capacitagdo e acompanhamento .
. . forma colaborativa.
treinamento docente pelo mediador.

Fonte: Adaptado de Jacobucci (2006); Jacobucci; Jacobucci; Megid Neto (2009 apud Bassoli; Lopes; César,
2017).

Nesse contexto, a trajetéria das praticas formativas na educagao reflete uma
evolucao em dire¢do a modelos mais participativos, reflexivos e emancipatoérios de
formacao profissional. A medida que se reconhece a importancia da relacao entre
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teoria e pratica do papel do formador, como mediador e colaborador, e da concepcao
de formagdo, como um processo sécio-historico e critico-dialético, pode-se promover
uma educacao mais relevante, significativa e transformadora para todos os envolvidos.

8 RESULTADOS E DISCUSSOES

A partir das analises e interpretagdes de artigos e livros relacionados ao tema
da autoria docente, foram identificados aspectos relevantes que subsidiaram tanto a
formulacdo quanto a analise do questionario aplicado aos participantes do grupo de
estudos (GE). A literatura especializada proporcionou uma base tedrica solida,
permitindo uma compreensdao abrangente das diversas dimensdes envolvidas na
autoria docente, de forma que fosse possivel o didlogo com os tedricos em tela.

Por meio da revisao da literatura, foi possivel identificar conceitos-chave,
perspectivas tedricas e evidéncias empiricas relacionadas a autoria docente. Esses
elementos fundamentais foram utilizados como referéncia para a elaboracao de
questdes pertinentes e significativas, abordando diferentes aspectos da autoria
docente, incluindo suas dimensdes, desafios e estratégias para seu desenvolvimento.

Ademais, a andlise critica dos artigos e livros consultados permitiu uma
compreensao mais aprofundada das questdes e dilemas enfrentados pelos professores
em sua pratica pedagogica diaria. Essa compreensao contextualizada foi necessaria
para garantir a relevancia e a eficacia do questionario, garantindo que suas perguntas
fossem direcionadas as reais preocupacdes e interesses dos participantes do GE.

Com base nas interpretacdes da literatura existente, foi possivel embasar a
formulacdo do questionario para capturar maior clareza sobre as percepgdes e praticas
dos professores em relacdo a autoria docente. Esses esclarecimentos, por sua vez,
mostraram-se fundamentais para orientar as discussdes realizadas durante o Grupo de
Estudos, além de gerar resultados significativos que contribuem para o avanco do
conhecimento nessa area.

As quatro questbes do questionario revelaram resultados significativos. Na
primeira indagacao, os participantes foram questionados sobre o tipo de formagéo
continuada que desejavam para os Grupos de Estudos (GE's). Surpreendentemente,
nenhum dos respondentes optou pelo modelo classico de formacao.

Em contraste, a maioria expressiva, equivalente a 70% dos participantes,
manifestou preferéncia por uma abordagem pratico-reflexiva. Este resultado indica um
forte interesse dos participantes por uma formacao que valorize tanto a reflexao sobre
a pratica pedagogica quanto a aplicacdo de conhecimentos tedricos na realidade da
sala de aula. Além disso, 37% dos respondentes demonstraram interesse por uma
abordagem emancipatéria-politica, destacando a preocupacao com questdes sociais e
politicas relacionadas a educacao.

Cabe ressaltar que alguns respondentes escolheram mais de uma opcao,
sugerindo uma apreciacao pela complementaridade entre diferentes abordagens
formativas. Esses dados fornecem esclarecimentos valiosos para o planejamento e

AR PR L LR R RPN PR RN BRI LRIl

Quaestio - Revista de Estudos em Educacdo | Sorocaba, SP | v. 27 | 025040 | 2025 I 17



QUAESIHIE.

Revista de Estudos em Educacao
e-ISSN 2177-5796

desenvolvimento de futuros Grupos de Estudos, evidenciando a importancia de
considerar as preferéncias e necessidades dos participantes na elaboracao de
estratégias formativas.

Na segunda questao do questionario, os participantes foram indagados sobre
como se apropriar do principio da autoria docente em seu desenvolvimento
profissional durante as formagdes das quais participam. As respostas revelaram uma
diversidade de estratégias adotadas para promover sua autoria docente.

Um percentual de 22,25% dos docentes indicou que se apropriam do principio
da autoria docente por meio do estudo, destacando a importancia da busca por
conhecimento tedrico para embasar a pratica pedagodgica. Da mesma forma, outros
22,25% destacaram que aplicam, na pratica, aprendendo como uma forma eficaz de
desenvolver sua autoria docente, evidenciando a valorizacao da aplicacao pratica dos
conhecimentos adquiridos.

Além disso, 18% dos participantes destacaram a importancia de participar em
formagdes ao longo de suas carreiras como uma maneira de promover sua autoria
docente, reconhecendo a necessidade continua de atualizagdo e aprimoramento
profissional. Outros 15% mencionaram a busca ativa por informacdes e pesquisas
sobre o tema, demonstrando estratégias para promover sua autoria docente,
enfatizando a importancia da investigacdo e da reflexdo critica na pratica educacional.

Por outro lado, uma parcela de 7,5% dos participantes afirmou que se apropria
do principio da autoria docente, sendo protagonista nas escolhas de formagdo e
demonstrando a importancia de adotar um papel ativo na definicdo do proéprio
percurso formativo. Da mesma forma, outros 7,5% mencionaram o gerenciamento da
propria aprendizagem como uma estratégia relevante, ressaltando o valor da
autonomia e do autogerenciamento profissional. Finalmente, 7,5% dos respondentes
destacaram a importancia de resgatar o interesse em aprender como uma forma de
promover sua autoria docente, reconhecendo a importancia do engajamento e da
motivacao pessoal no processo de desenvolvimento profissional.

Esses resultados evidenciam a diversidade de estratégias adotadas pelos
professores para promover sua autoria docente. Além disso, eles destacam a
importancia de considerar as diferentes dimensées que comp&em o desenvolvimento
profissional dos professores.

Na terceira questao, os participantes foram convidados a escolher uma atividade
entre as listadas no quadro 3 e indicar em quais indicadores de intensidade da autoria
docente, descritos nos quadros 1 e 2, eles desejavam “despertar” com o novo
aprendizado. As respostas revelaram as preferéncias do grupo em relacao as atividades
de formacgao e as dimensdes da autoria docente que desejavam fortalecer.

Dentre as atividades apresentadas, os cursos de média/longa duragdo foram
identificados como a opgcao mais escolhida, representando 44,5% das respostas. Esse
resultado sugere um interesse significativo dos professores por formacdes que
oferecam uma maior profundidade e duragdo, possibilitando uma imersao mais
completa nos conteudos e praticas educacionais.
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Em seguida, os projetos de pesquisa-acao foram selecionados por 37% dos
participantes como a atividade de maior interesse para promover sua autoria docente.
Esse dado evidencia o reconhecimento da importancia da investigacao da propria
pratica como uma forma eficaz de desenvolver habilidades de reflexdo, anélise critica
e tomada de decisdes fundamentadas na pratica pedagogica.

Entretanto, as palestras e as oficinas foram escolhidas por uma parcela menor
de participantes, representando apenas 11% das respostas. Nesse sentido, observa-se
uma menor preferéncia por atividades formativas de curta duragdo e com um foco
mais tedrico em comparagcao com as opgdes de cursos de média ou longa duracao e
projetos de pesquisa-acao. Além disso, uma pequena parcela de participantes (7,5%)
optou por ndo responder a questdo, indicando possiveis incertezas ou falta de
preferéncia em relagdo as atividades de formacao mencionadas.

No contexto dos indicadores de intensidade da autoria docente, os resultados
revelam uma preferéncia dos participantes por atividades que promovam uma maior
dedicagdo e comprometimento com o processo de aprendizagem. Isso € evidenciado
pela escolha dos cursos de média ou longa duracdo e projetos de pesquisa-agao. Essas
atividades podem estimular uma participacdo mais ativa e reflexiva dos professores,
contribuindo para o fortalecimento de sua autoria docente e para a melhoria da pratica

pedagdgica.
Quadro 5 - Intensidade

Nula 0%

DEDICACAO Passiva 7,5%
Ativa 44,5%

Nula 0%

RESPONSABILIDADE Eventual 7,5%
Sistematica 22,25%

Nula 0%

~ Técnica 0%

INOVACAO X
Reflexiva 22,25%
Criativa 66,60%
(Os respondentes escreveram mais de uma op¢ao)

Fonte: Elaboracéo propria

Na analise dos dados, os participantes foram convidados a indicar em quais
indicadores de intensidade da autoria docente eles desejavam "despertar" com o novo
aprendizado. Os resultados revelaram uma variedade de preferéncias entre os
participantes em relacao aos diferentes aspectos da autoria docente.

O quadro 5 revela diferentes niveis de engajamento e prioridades entre os
participantes, destacando trés dimensdes principais: dedicagdo, responsabilidade e
inovacao. Cabe ressaltar que muitos deixaram esses indicadores sem respostas em um
e outro item, o que pode revelar, em termos de autoria, a dificuldade de alguns
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professores em vislumbrar novas possibilidades de atuacdo no seu contexto de
trabalho.

No que tange ao indicador de dedicacdo, nenhum dos participantes apontou
uma auséncia total de dedicacdo (nula), enquanto 7,5% optaram em manter uma
postura mais passiva em relacdo ao aprendizado. Por outro lado, uma maioria
significativa, 44,5% dos participantes, expressou o desejo de uma dedicagdo ativa,
evidenciando um comprometimento vigoroso e proativo com o processo de
aprendizagem.

Quanto ao indicador de responsabilidade, também nao houve indicacdo de uma
auséncia total de responsabilidade (nula), enquanto 7,5% dos participantes
demonstraram uma responsabilidade eventual em relagdo ao aprendizado. Uma
parcela de 22,25% dos respondentes indicou uma responsabilidade sistematica,
sugerindo um comprometimento consistente e organizado com o desenvolvimento
profissional.

No que se refere ao indicador de inovacao, novamente nao houve indicagdo de
uma auséncia total de inovagdo (nula) ou de uma abordagem puramente pratica
(técnica). Em vez disso, a maioria expressiva de 66,6% dos participantes indicou uma
preferéncia pela inovagdo criativa, demonstrando um desejo de explorar novas ideias,
perspectivas e abordagens na pratica pedagdgica. Além disso, 22,25% optaram por
uma abordagem reflexiva, indicando uma vontade de refletir sobre sua pratica e buscar
continuamente melhorias.

E importante destacar que alguns participantes indicaram mais de uma opcao,
sugerindo uma apreciagdo pela complementaridade e interconexao entre os diferentes
aspectos no eixo de intensidade da autoria docente. Esses resultados refletem a
complexidade e a multidimensionalidade desse conceito, bem como a diversidade de
perspectivas e abordagens adotadas pelos professores em seu desenvolvimento
profissional.

Na quarta questdo do questionario, os participantes foram solicitados a
selecionar uma dimensao especifica de desenvolvimento profissional para orientar os
proximos Grupos de Estudos (GE's). Os dados revelaram as preferéncias dos
participantes em relagdo as areas de foco para o aprimoramento de suas praticas
pedagdgicas e profissionais.

A atualizagdo dos conhecimentos pedagogicos emergiu como a dimensao mais
escolhida pelos participantes, correspondendo a 48% das respostas, indicando um
interesse significativo em aprimorar e atualizar suas habilidades e conhecimentos
relacionados a pratica pedagdgica. Isso sugere um reconhecimento da importancia da
formagdo continuada no desenvolvimento de uma pratica pedagogica eficaz e
alinhada com as melhores praticas educacionais.

Em segundo lugar, a organizacao e conducao do ensino foi selecionada por 33%
dos participantes como uma area prioritaria para o desenvolvimento profissional. Isso
reflete o reconhecimento da importancia de desenvolver habilidades de planejamento,
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organizacao e implementacao de estratégias de ensino eficazes para promover a
aprendizagem dos alunos.

A sustentacao da aprendizagem dos alunos e a investigagdo da propria pratica
foram escolhidas por uma parcela igual de 15% dos participantes. Nesse cenario, isso
indica um interesse em desenvolver habilidades relacionadas ao apoio e ao
acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos, bem como em adotar
uma abordagem reflexiva e baseada em evidéncias em relacdo a prépria pratica
pedagdgica.

Por outro lado, a participacao na gestdo escolar e na responsabilidade social
recebeu uma menor proporcao de respostas, sendo apontados por apenas 7,5% dos
respondentes cada. Essa informacdo reflete uma menor priorizagdo dessas areas de
desenvolvimento profissional entre os participantes, embora ainda possam ser
consideradas relevantes em contextos especificos.

Finalmente, o planejamento da carreira profissional também recebeu uma
proporcao de 7,5% de respostas, indicando um interesse dos participantes em
desenvolver habilidades relacionadas ao gerenciamento e planejamento da propria
trajetoria profissional. Esses dados fornecem elucida¢des valiosas sobre as areas de
interesse e necessidade de desenvolvimento profissional, que podem orientar o
planejamento e a organiza¢édo de futuros Grupos de Estudos e atividades formativas.
Diante dos resultados, é possivel contextualizar e interpretar, a luz das teorias e
conceitos discutidos, a compreensdao mais abrangente e fundamentada das conclusdes
do estudo.

Ao considerar os dados da primeira questdao do questionario, que revelaram
uma preferéncia significativa dos participantes por uma abordagem pratico-reflexiva
de formacao nos Grupos de Estudos (GE's), pode-se relacionar essa preferéncia com
os conceitos discutidos por autores como Maia et al. (2020) e Gois e Santos (2014).
Esses autores destacam a importancia da reflexao critica e da interagdo entre teoria e
pratica na autoria docente, sugerindo que uma abordagem pratico-reflexiva pode
promover um desenvolvimento profissional mais eficaz e autoral.

Da mesma forma, ao analisar os resultados da segunda questao do questionario,
que abordou as estratégias de apropriagdo do principio da autoria docente no
desenvolvimento profissional dos participantes, pode-se relacionar esses resultados
com os conceitos de autonomia e protagonismo, discutidos por Nascimento e Rezende
Junior (2010) e Dias e Almeida (2010). Esses autores enfatizam a importancia da
autonomia e da reflexao critica na pratica pedagodgica, sugerindo que estratégias,
como o estudo, a pratica reflexiva e o protagonismo nas escolhas de formacdo, podem
promover uma maior autoria docente e um desenvolvimento profissional mais
significativo.

Ademais, a discussao dos resultados obtidos na terceira e na quarta questdes
do questionario exploraram as preferéncias dos participantes em relacao as atividades
de formacao e as dimensdes de desenvolvimento profissional. Nesse cenario, foi
possivel relacionar os dados com os conceitos de intensidade e abrangéncia do
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desenvolvimento profissional, apresentados por Bassoli, Lopes e César (2017). Ainda
de acordo com os autores, é importante uma abordagem equilibrada que considere
tanto a profundidade (intensidade) quanto a amplitude (abrangéncia) do
desenvolvimento profissional.

Nesse contexto, as atividades, como cursos de média/longa duragao e projetos
de pesquisa-acao, podem promover uma maior intensidade na autoria docente. Por
outro lado, as dimensdes direcionadas a atualizagdo dos conhecimentos pedagdgicos
e a organizagao e conduc¢do do ensino, podem contribuir para uma maior abrangéncia
e diversidade nas praticas pedagdgicas dos professores.

Dessa forma, relacionar os dados do estudo com o referencial tedrico,
apresentados na literatura revisada, permitiu enriquecer a discussao e a interpretacao
dos resultados, fornecendo uma base tedrica sélida e fundamentada para as
conclusdes do estudo. Essa abordagem possibilitou uma analise mais abrangente e
contextualizada dos dados, contribuindo para uma compreensao mais profunda dos
processos e dinamicas envolvidos na autoria docente e no desenvolvimento
profissional dos professores.

9 CONSIDERACOES FINAIS

Neste estudo, destacam-se algumas conclusdes e reflexdes com base nas
discussdes apresentadas. Cabe ressaltar que a escola possui um movimento dinamico
e ativo, no que diz respeito aos atores que a constituem. No entanto, como espaco de
praticas docentes intencionais, é necessario priorizar o desenvolvimento do fazer
pedagdgico, tornando as necessidades e perspectivas profissionais significativas. Desta
forma, quando se analisa os dados coletados e os relaciona com os aportes tedricos
discutidos, evidencia-se que a autoria docente se trata de um conceito dinamico e
multifacetado, influenciado por uma variedade de fatores e praticas.

Uma das principais conclusdes deste estudo é a importancia da abordagem
pratico-reflexiva na formagdo dos professores. Os resultados evidenciam que os
docentes valorizam uma formacao continuada de natureza pratico-reflexiva, em que
se prioriza a reflexdo sobre a sua pratica e a atualizacdo de conhecimentos
pedagdgicos e cientificos.

Nesse sentido, observa-se que os conceitos discutidos por Maia et al. (2020) e
Gois e Santos (2014) podem contribuir significativamente para o desenvolvimento da
autoria docente. Além disso, as premissas desses autores estimulam os professores a
se tornarem agentes ativos na constru¢do do conhecimento e na melhoria continua de
suas praticas.

Os resultados também destacaram a importancia da autonomia e do
protagonismo dos professores em seu desenvolvimento profissional. As estratégias,
como o estudo, a pratica reflexiva e o envolvimento ativo nas escolhas de formacao,
foram identificadas como elementos-chave para promover a autoria docente,
conforme discutido por Nascimento e Rezende Junior (2010), Dias e Almeida (2010) e
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Nascimento (2023). Isso ressalta a necessidade de oferecer oportunidades e recursos
que capacitem os professores a assumirem um papel ativo em sua propria formacao e
desenvolvimento profissional.

Nesse processo de reflexdo, torna-se evidente a importancia de possuir uma
perspectiva equilibrada e diversificada no desenvolvimento profissional dos
professores. Assim sendo, as atividades, como cursos de média/longa duracdo e
projetos de pesquisa-acao, foram identificadas como estratégias eficazes para
promover uma maior intensidade na autoria docente. Ademais, as dimensdes, como
atualizacdo dos conhecimentos pedagdgicos e organizagdo e condugdo do ensino,
contribuiram para uma maior abrangéncia e diversidade nas praticas pedagdgicas dos
professores, o que esta em linha com os conceitos de intensidade e abrangéncia do
desenvolvimento profissional discutidos por Bassoli, Lopes e César (2017).

Embora este estudo parta de um contexto especifico, envolvendo uma escola,
ele proporcionou reflexdes valiosas sobre a autoria docente e os processos de
desenvolvimento profissional dos professores, contribuindo com o entendimento
pratico do tema. Além disso, ele considerou os resultados a luz dos aportes teoricos
discutidos, identificando estratégias e direcionamentos promissores para promover
uma pratica pedagdgica mais autoral, reflexiva e eficaz.

De posse dos resultados e discussdes dos dados, tanto professores quanto
gestores poderdo melhor se organizar para suprirem as perspectivas em relagdo a
formacao profissional continuada no ambito da escola. Essas conclusdes tém
importantes implicacdes na formagdo e no apoio continuo dos docentes, visando
melhorar a qualidade da educacao e promover o sucesso dos alunos e de todo o
processo ensino-aprendizagem.

O estudo revela lacunas que apontam para a necessidade de novos olhares
investigativos, visto a restricdo amostral ser limitada geografica e socialmente,
impossibilitando generalizagbes para contextos educacionais diversos. Essa
informacao ressalta a importancia de futuros estudos que ampliem o escopo de
investigacao, incorporando redes estaduais e privadas de ensino, bem como diferentes
regides do pais, para capturar a pluralidade de realidades que conformam o exercicio
docente no Brasil.

Outras possibilidades de investigacao podem abordar as conexdes entre os
niveis de autoria docente e os resultados de aprendizagem dos alunos. Além disso, é
possivel examinar como as atuais politicas educacionais e estruturas curriculares
influenciam, positiva ou negativamente, o exercicio da autoria docente e como esses
recursos estdo transformando os processos de criacao e adaptacdo pedagdgica. Desse
modo, outras perspectivas de estudo podem colaborar com novas estratégias de
analise e oportunidades do desenvolvimento profissional.
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