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Resumo: Este artigo apresenta uma revisdo de literatura sobre a presenga dos negros e das mulheres
negras na publicidade nacional. Relne trabalhos académicos identificados nas plataformas SciELO, no
Portal de Periédicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e no
Google Scholar, a partir de descritores como “raga”, “racismo”, “mulher negra” e “publicidade”. Além da
sistematizacdo dos trabalhos encontrados, de carater ndo exaustivo, o artigo apresenta o resultado da
dissertacdo da autora sobre a tematica, contribuindo para a discussdo acerca do tema. Pesquisas
recentes apontam para uma melhora na presenca dos negros e das mulheres negras na publicidade
nacional, mas ainda aquém do desejado nos aspectos quantitativo e qualitativo. Ha indicios da
permanéncia de esteredtipos, como o do atleta e da mulher negra como o outro em relacdo ao branco,
visto como universal. Este trabalho se justifica levando-se em consideragédo a importancia da publicidade
para além do seu carater utilitarista. Ela funciona como cédigo do consumo e atua como uma importante
janela de acesso ao imaginario coletivo e a maneira como a sociedade se organiza. Esteredtipos e
imagens de controle que recaem sobre negras e negros contribuem para normalizar o racismo e
justificar a distribuicdo desigual de bens e poder.
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Abstract: This article presents a literature revision on the presence of black people, and black women,
in national advertising. We searched for academic works on Scielo, on Periodical Portal of the Coordi-
nation of Higher Education Personal Improvement (Capes) and on Google Scholar using descriptors such
as "race”, "racism”, "black woman" and “advertising”. In addition to this, the article presents the results
of the author's master thesis on the topic, contributing to the discussion about the rationale behind the
topic. Like the author's work, recent research points to an improvement in the presence of black people,
and black women, in national advertising, but this improvement is still below of what is considered
adequate. There are signals of the permanence of stereotypes, such as the black athletes or the black
women as the “other” from white people, seen as universal. This work is justified considering the im-
portance of advertising beyond its utilitarian nature. It functions as a consumption code and acts as an
important window of access to the collective imagination and the way society organizes itself. Stereo-
types and images of control that fall on black men and women normalize racism and justify the unequal
distribution of goods and power.

Keywords: black people and black women; advertising; racism.

Resumen: Este articulo presenta una revisién de la literatura sobre la presencia de personas negras y de
mujeres negras en la publicidad nacional. Buscamos trabajos académicos en las plataformas Scielo, en
el Portal Periodico de la Coordinacidén de Desarrollo Personal de la Educacién Superior (Capes) y en
Google Scholar utilizando descriptores como “raza”, “racismo”, “mujer negra” y “publicidad”. Ademas de
la sistematizacién de los trabajos encontrados, que no es exhaustiva, el articulo presenta los resultados
de la disertacién de la autora sobre el tema, contribuyendo para la discusion sobre el tema. Al igual que
el trabajo de la autora, nuevas investigaciones apuntan para una mejora en la presencia de personas
negras y de mujeres negras en la publicidad nacional, pero atn por debajo de lo deseado en aspectos
cuantitativos y cualitativos. Hay pruebas de que persisten los estereotipos, como el del negro atleta o
de la mujer negra como el “otro” de personas blancas, vistas como la “norma”. Este trabajo se justifica
teniendo en cuenta la importancia de la publicidad maés alla de su caracter utilitario. Funciona como un
cédigo de consumo y actlia como una importante ventana de acceso al imaginario colectivo y a la forma
en que la sociedad se organiza. Los estereotipos e imagenes de control que afectan a hombres y mujeres
negros contribuyen a normalizar el racismo y a justificar la distribucién desigual de bienes y poder.

Palabras clave: negros y mujeres negras; publicidad; racismo.
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1 Introducao

No campo académico, observa-se atualmente uma maior producao de
pesquisas sobre a populagdao negra e, especificamente, sobre as mulheres negras,
marcadas pela interseccionalidade de opressdes de género e raga, conforme autoras
como Kilomba (2019) e Davis (2011). Nos ultimos anos, é possivel identificar um
aumento de produgdes voltadas para assuntos relacionados a género e negritude nas
Ciéncias Humanas e nas Ciéncias Sociais Aplicadas (Souza; Braga, 2019).

Segundo levantamento do DeltaFolha, nucleo de jornalismo de dados do
jornal Folha de S.Paulo, o nimero de pesquisas brasileiras sobre racismo e
desigualdade racial aumentou em 28 vezes nas ultimas duas décadas. A pesquisa, feita
a partir do banco de dados da plataforma Web of Science, computou um total de cinco
artigos publicados em 1999 sobre a tematica e de 147 em 2018 (Alves; Gamba, 2019).

No mesmo periodo, a produgdo mundial aumentou em quase quatro vezes. A
taxa de crescimento do numero de publicagdes, em porcentagem, foi de 3.000% no
Brasil e de 390% no mundo. No periodo de 2017 a 2018, o crescimento foi de 56% no
Brasil e de 11% no mundo (Alves; Gamba, 2019).

Analisando por area, observa-se, nesse periodo, mais artigos nas Ciéncias
Sociais e Humanidades (15.978 no resto do mundo, 303 no Brasil), nas Ciéncias Sociais
Aplicadas (8.524 no resto do mundo e 179 no Brasil) e nas Ciéncias da Saude (7.609 e
199, respectivamente). Ainda de acordo com dados da mesma pesquisa, o Brasil é o
quinto pais com o maior numero de producdes na area, correspondendo a 4,5% do
total. Os Estados Unidos ocupam o primeiro lugar, com expressivos 59,05%. Em
seguida, aparecem a Inglaterra (8,77%), o Canada (6,09%) e a Australia (4,94%).

Analises do banco de teses e dissertacdes da Capes, no periodo compreendido
entre 1987 e 2011, apontam para o crescimento da produgao sobre relagdes raciais na
ciéncia brasileira, principalmente apos 2005 (Artes; Mena-Chalco, 2017). A investigacao
também mostra uma maior presenca de mulheres como autoras, tanto de teses quanto
de dissertagoes. A partir de 2010, aproximadamente 3% das dissertacdes nas Ciéncias
Humanas sao sobre essa tematica.

A ampliacao da discussao sobre raca na academia se soma a outros debates,
como a importancia da mirada interseccional para compreender a intersecdao de
opressdes que recaem sobre diferentes grupos sociais (Crenshaw, 1989). As mulheres
negras, por exemplo, enfrentam ndo sé o racismo, mas também o sexismo presente na
sociedade (Ribeiro, 2018).

O racismo resultou na invisibilizagdo dos negros e das mulheres negras na
publicidade nacional. No Brasil, temos estudos consistentes que apontam para tal fato
(Fernandes, 2022b). Também é recorrente a presenca estereotipada dos negros e das
mulheres negras, que costumam aparecer em espacos fixos, como o do negro atleta
ou da mulher negra hipersexualizada (Corréa, 2006).

Nesse ponto, € importante compreender o papel central que a publicidade tem
na sociedade hodierna. Ela supera a fungdo utilitarista, ndo € neutra, opera
publicamente o codigo do consumo e contribui para a socializacdo do ato de consumir.
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Funciona como uma linguagem que ajuda a entender o imaginario coletivo e a maneira
como nos organizamos (Rocha, 2006).

Obras como a de Freyre (1979), ainda que vistas com a reserva necessaria sobre
o que fala o autor, por exemplo, a respeito da maior ‘civilidade' dos senhores brasileiros
com seus escravos quando comparados a outros senhores, apontam, desde décadas
passadas, a importancia da analise minuciosa sobre como o0s negros aparecem em
anuncios. Nesse caso, Freyre (1979) pensou como a analise sistematica de anuncios de
jornais do século XIX ajudaria a desvelar percep¢des de carater antropoldgico, cultural
e psicossomatico. Ali, o autor mostra como os escravizados, despossuidos de qualquer
humanidade aos olhos da sociedade racista, eram divididos segundo os “bons dentes”,
"0s varios tipos de cabelos” e as “marcas tribais”(Freyre, 1979, p. 15).

Atualmente, sabe-se que, intrinsecamente associada a contemporaneidade e
em razdo de sua natureza signica (Pompeu, 2021), a publicidade é uma expressao
cultural que oferece uma visdo de mundo as pessoas, tem papel importante em
dinamicas simbolicas e sociais, e se articula com esferas econdmicas e politicas. Como
explica Carrascoza (2008), ela compartilha estilos de vida, valores sociais, visdes de
mundo e veicula textos sociais que participam da construcao de subjetividades e
revelam relagdes sociais.

Santaella (2007) também aponta que a publicidade vai além dos universos
comercial e mercadolégico. Ela é uma linguagem mediadora cujos signos viabilizam a
realidade. Mais do que divulgar um produto, a publicidade propaga significados e
sentidos. Pompeu (2023, p. 14) afirma:

O mundo exterior nas sociedades contemporaneas é viabilizado pelos signos
e, quanto mais o mundo venha se inundando de publicidade, quantos mais a
linguagem publicitaria se consolide como estruturante dos sistemas politicos,
sociais, econdmicos e culturais contemporaneos, maiores sdo os desafios
impostos a publicidade e aos publicitarios — maiores sdo também suas
possibilidades.

E a partir dessa perspectiva que autores como Leite e Batista (2011; 2019)
apontam a necessidade de construcdo de um fazer publicitario ativamente
comprometido com a publicidade antirracista. Se sabe (e ha muitos trabalhos que
apontam isso, como veremos a seguir) que a publicidade tem um historico
indubitavelmente racista e que os estereo6tipos ou imagens de controle nela presentes
normalizam o racismo e justificam a distribuicao desigual de recursos e bens (Collins,
2000), é necessario pensar formas concretas de um fazer publicitario engajado com o
antirracismo, a partir de estratégias como o politicamente correto e veiculagdo de
narrativas contraestereotipicas e contraintuitivas (Leite, 2009).

Afinal, como afirma Pompeu (2023, p. 15), a publicidade, como mediadora das
sociedades contemporaneas, deve “contribuir continua e constantemente com a
viabilizagdo de um modelo de sociedade menos desigual e menos perverso”.
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Levando em consideracao tais discussdes, propomos uma revisao de literatura
para compreender a presenca dos negros, e em especial das mulheres negras, na
publicidade brasileira nos ultimos anos.

Por isso, esta revisao de literatura tem como objetivo apresentar ao leitor um
panorama dos estudos recentes sobre o tema, com foco em investigagdes dedicadas
a publicidade veiculada em revistas ou que, de alguma maneira significativa, se
aproximem da discussao.

Para buscar as obras, optamos por selecionar, em carater exploratério e ndo
exaustivo, trabalhos que apresentassem os descritores “raga” ou “racismo”, "género” e
“publicidade” em seus titulos, palavras-chave ou resumos.

Fizemos as buscas nas plataformas da SciELO, no Portal de Periddicos da Capes
e no Google Scholar. Essa fase exploratoria ocorreu durante os meses de fevereiro,
junho e julho de 2022.

Para chegar a escolha dos trabalhos aqui apresentados, levamos em
consideracao a leitura inicial dos resumos encontrados e a adaptacao dos descritores
em pesquisas posteriores, com a insercao de termos como “mulher negra”, “mulher”,
“negra” e “revista”. O material mais relevante encontrado durante o periodo de buscas
encontra-se a seguir.

O objetivo da investigagdo é fornecer ao leitor uma nocao do que outros
pesquisadores tém encontrado sobre a presenca dos negros e, especificamente, das
mulheres negras na publicidade, bem como apoiar as reflexdes acerca do tema.

A revisdo de literatura aqui apresentada faz parte da dissertacdo “A presenca
das mulheres negras na publicidade veiculada na revista Claudia: anos 2002, 2012 e
2022", defendida em outubro de 2023 na Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes)
pela aluna Ana Gabriela Oliveira Lima.

A investigacdo realizou uma analise quantitativa e qualitativa das edi¢des de
abril, junho, julho e novembro dos anos 2002, 2012 e 2022 da revista feminina Claudia.
Nessa analise, observou-se um aumento quantitativo na presenca de mulheres negras,
que saltou de 6,72% em 2002 para 43,33% em 2022 (Lima, 2023).

O resultado quantitativo, entretanto, pode ter sido comprometido por
mudancas importantes na estrutura da revista, que reduziu drasticamente o nimero
de paginas e de publicidades veiculadas (a revista passou de uma média de 121
anuncios por edicao em 2002 para 6 em 2022).

Na fase qualitativa, percebemos a presenca de mulheres negras com corpos
mais diversos e menos embranquecidos nas edi¢des de 2022. Ainda assim,
constatamos a permanéncia de esteredtipos como o do atleta e da mulher negra como
o "outro” do branco, entendido como “norma” e “universal” (Lima, 2023).

Por fim, cabe ressaltar que o interesse em compreender o que acontece na midia
impressa nas Ultimas décadas, mesmo com o advento e a forca das midias online, vem
do reconhecimento de que ela permanece influente e com prestigio para legitimar
pautas em circulagdo no debate publico (Sacchitiello, 2021). A revista Claudia, por
exemplo, esta em circulagcdo no Brasil desde sua estreia em 1961 e ocupa um lugar de
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destaque entre aqueles que se interessam pelo universo feminino que a publicacéo
propde retratar. E por isso que ela continuasendo a revista feminina com a maior média
de circulagcdo por edicao no pais (Correa, 2021).

O maior prestigio do impresso em relacao ao online é reconhecido pelas marcas,
pela audiéncia e por artistas que pretendem figurar nas publicacdes. llustra essa
percepcao a recente celeuma entre a influenciadora Maya Massafera e a revista Vogue
(Maza; Estevao, 2024). Massafera — que recentemente fez uma transicdo de género —
disse ter se sentido enganada pela revista porque pensou que seria capa da versao
impressa da marca, ndo da edicdo online, a qual considerou ter menos prestigio.

Em publicagdo nas redes sociais, ela afirmou ter pensado que seu primeiro
ensaio como mulher trans, em homenagem ao més do Orgulho LGBTQIAPN+, havia
sido planejado para figurar na capa impressa da revista. A Vogue afirmou nunca ter
prometido a capa do impresso para a influenciadora (Maza; Estevao, 2024).

O caso ajuda a ilustrar por que, ainda hoje, interessa saber quem as revistas
apresentam em suas versdes impressas. Também acreditamos que se deve evitar o
acodamento de concentrar investigacbes cientificas apenas nas midias digitais,
decretando de maneira precipitada a morte do impresso e ndao considerando o peso
simbolico que ele ainda tem. Por fim, consideramos importante continuar com a analise
do tema para seguir os passos de outros pesquisadores cujos trabalhos focaram na
presenca de negros em revistas impressas ha décadas (Hasenbalg, 1982; D'Adesky,
2001; Corréa, 2006). Vemos como necessario continuar com pesquisas similares para
perceber avangos, permanéncias ou retrocessos nessas midias, mesmo com o
surgimento de versdes online das marcas.

Sendo assim, um desdobramento possivel para a pesquisa é estabelecer
relacbes sobre potenciais diferencas entre a presenca de negros no impresso e no
digital, além de continuar a reflexao, ainda importante, sobre o que acontece nos
formatos tradicionais das revistas.

2 Desenvolvimento

Em "O racismo brasileiro a partir da publicidade: um olhar sobre a
representatividade em anuncios de revista”, Fernandes (2022a), da Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG), oferece uma analise da presenca de pessoas negras
em anuncios veiculados em edicSes da revista Veja entre os anos 2018 e 2020. O autor
aponta para uma oscilagdo na representacao de pessoas negras durante o periodo
investigado e registra poucas mudancas no enfrentamento ao racismo quando
compara seus resultados com aqueles demonstrados em estudos anteriores.

Sobre as mulheres negras, o autor identifica vezes em que elas aparecem mais
que homens negros e evidencia momentos nos quais aparecem como representantes
de todas as mulheres, em posicao de universalidade, o que é incomum. Ainda assim,
os resultados gerais do trabalho mostram mudancgas timidas e insuficientes para
resolver a baixa representatividade.
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O artigo "Rapunzel: a arte contemporanea como tratamento cosmético/estético
a partir das performances de Juliana dos Santos e de Priscila Rezende”, da doutora em
artes visuais pela Universidade Estadual Paulista (Unesp), Santos (2017), apresenta uma
reflexdo sobre aimposicao do padrao de beleza normativo branco a todas as mulheres,
com destaque para a valorizagao da textura lisa dos fios de cabelo.

O trabalho parte de performances das artistas citadas no titulo, bem como de
reflexdes sobre o papel da publicidade e da industria cultural. Nele, a autora investiga
como a valorizagao excessiva da estética branca impacta mulheres de outras racas.
Santos (2017) conclui que as performances das artistas possibilitam um novo olhar
para o cabelo crespo e, consequentemente, sobre o proprio conceito de beleza
vendido como universal.

Silva (2019a), doutoranda em sociologia pelo Instituto de Estudos Sociais e
Politicos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (IESP/UERJ), analisou 6.913 pecas
publicitarias veiculadas em edicdes da revista Veja, de 2002 a 2017. O objetivo foi
investigar como sdo construidos os sentidos de feminilidade nos anuncios.

A autora chegou a essa quantidade de pecas publicitarias apos escolher, por
sorteio, uma revista para cada més dos anos selecionados, o que gerou 180 edicdes.
As publicidades das revistas foram codificadas a partir de um formulario pré-
estabelecido, que incluia questdes como produto anunciado, existéncia de modelos,
raca das pessoas, etc.

Por meio de analise quantitativa, Silva (2019a) aponta que as mulheres negras
sdo o grupo mais sub-representado, além de frequentemente serem relacionadas a
produtos ndo lidos como femininos ou perpassados por esteredtipos, como o que
associa as mulheres negras a politicas assistencialistas. O artigo € “Representatividade
negociada: feminilidade, raca e género na publicidade”. Silva (2019b) também
produziu, pela UERJ, uma dissertacdo sobre o tema, intitulada “Representatividade
negociada: imagens de mulheres pretas e pardas na publicidade”.

Wottrich (2019) traz reflexdes sobre “Os embates em torno do ‘politicamente
correto’ na publicidade”. No artigo, a autora aponta que o politicamente correto (PC)
€ um mecanismo discursivo mobilizador entre a publicidade e a sociedade. O periodo
pesquisado por ela foi de 2005 a 2015.

Wottrich (2019) faz uma analise de conteudo qualitativa de boletins, anais,
revistas e outros materiais que discutiram o cenario da publicidade no periodo
estudado, para refletir sobre os tensionamentos gerados pelo PC no debate nacional.
O PC pode ser adotado como uma estratégia da publicidade antirracista.

Em “A revista Claudia e a construcao da identidade social feminina (1961 e
2011)", publicado por Martins, Prodanov e Schemes (2019) em edicao da Revista
Artemis, é analisada a representacdo da mulher nas matérias da revista nos anos
supracitados.

O artigo aponta que, em 1961, as mulheres apareciam em espagos fixos,
relacionados, por exemplo, a familia e aos trabalhos domeésticos. Cinquenta anos
depois, a mulher representada é uma figura em conflito, inserida em contextos menos
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definidos diante de novas demandas relacionadas, por exemplo, a inser¢do no
mercado de trabalho.

Em “Cores e contornos: género e raca em revistas femininas do século 21",
Bittelbrun (2018) aborda as auséncias e presencas de corpos femininos distantes do
padrao eurocéntrico. As revistas Claudia, TPM e AzMina foram as escolhidas para
analise. Durante a investigacao, Bittelbrun (2018) destaca a invisibilidade das mulheres
negras em capas e matérias de capa de Claudia e TPM publicadas entre 2004 e 2014.
A autora selecionou 12 exemplares de cada revista, buscando trazer ao menos um para
cada ano selecionado.

No caso da revista eletronica AzMina, foram escolhidas como parte central da
analise 12 matérias publicadas entre 2015 e 2017. Bittelbrun (2018) conclui que, em
AzMina, ha mais espaco para a diferenca do que nas revistas tradicionais analisadas.
Isso estd em consonancia com a proposta da magazine eletronica, cujo propdsito é
mostrar mulheres de perfis diversos, inclusive no que tange a raca.

"Experiéncias de interacdo de mulheres brasileiras com publicidade
contraintuitiva: um estudo em Grounded Theory”, tese de Leite (2015) pela Escola de
Comunicagao e Artes da Universidade de Sao Paulo (USP), apresenta um estudo de
recepcao envolvendo mulheres brasileiras que tiveram contato com publicidades
contraintuitivas protagonizadas por mulheres negras.

Leite (2015) usa a Grounded Theory Construtivista como abordagem
metodologica e apresenta um modelo tedrico sobre as experiéncias dessas mulheres
como resultado. O autor identificou, por exemplo, que mulheres brancas manifestaram
solidariedade em relagdo as protagonistas negras. Por sua vez, as mulheres negras que
consumiram os anuncios apresentaram leituras perpassadas pela experiéncia de dor
vivida com o racismo. Como resultado do estudo de percepcao aplicado na pesquisa,
o autor elabora recomendacdes para o uso das imagens dos negros na publicidade,
como o cuidado, do ponto de vista estético, com a maneira como as mulheres negras
aparecem nos anuncios.

J& em sua dissertacdo, Leite (2009) propde reflexdes sobre a propaganda
contraintuitiva ao realizar um experimento laboratorial com oitenta estudantes de
publicidade da USP, para verificar os efeitos desse tipo de material em crengas e
esteredtipos. O autor exibiu um conjunto de filmes publicitarios que continham
diferentes mensagens, algumas contraintuitivas sobre negros ou o publico LGBTQIA+.

Para aferir os resultados, ele utilizou duas medi¢des: uma denominada Lista de
adjetivos (com adjetivos positivos e negativos a serem assinalados pelos participantes
apés o consumo da publicidade) e outra chamada Escala de Racismo Moderno (escala
na qual as pessoas concordam ou discordam de frases como "“Eles [negros] nao
necessitam de ajuda, apenas devem se esforcar” e “[Os negros] possuem uma beleza
diferente)”.

Os resultados indicaram que, embora contivessem mensagens contraintuitivas,
as propagandas potencialmente acabaram reforcando aspectos negativos,
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provavelmente por causa do efeito irbnico de ricochete!. Quanto mais explicita era a
presenca do negro na publicidade, menos atribui¢cdes positivas eram marcadas na Lista
de Adjetivos, identificou a pesquisa.

O artigo "Racismo e invisibilidade: representatividade negra em anuncios de
revista”, publicado por Fernandes (2022b), da UFMG, apresenta a selecao de todos os
anuncios veiculados nas 53 edi¢des de 2019 da revista Veja. Dessa quantidade, apenas
aqueles que continham pessoas representadas, seja por ilustragdo ou fotografia, foram
avaliados, o que gerou um total de 439 anuncios.

A partir da analise de conteddo e do processo de heteroidentificagdo para
selecionar anuncios nos quais apareciam pessoas negras, Fernandes (2022b) destaca
qgue houve um aumento da representatividade negra, quando comparado a pesquisas
feitas em anos anteriores. O numero, entretanto, permanece aquém do esperado,
considerando a porcentagem desse grupo na composicao da populagao brasileira. Dos
439 anuncios com pessoas representadas, apenas 85 traziam pessoas negras, 0 que
corresponde a 19,46% do total.

O autor destaca que, em uma quantidade significativa de vezes (21 pecas), as
pessoas negras aparecem sozinhas e esvaziadas de lacos afetivos, situagao apontada
na literatura como recorrente (Corréa, 2006). H4 uma predominancia de mulheres
negras quando comparadas a homens negros (elas estdo presentes em 57 anudncios,
eles aparecem em apenas 46), mas elas perdem em numeros absolutos (sao 105 contra
113) e aparecem pouco como protagonistas.

Na conclusédo do artigo, Fernandes (2022b) apresenta um quadro de trabalhos
anteriores sobre o tema. Como essas obras sao importantes para a investigagao acerca
da presenca de pessoas negras na publicidade nacional e foram identificadas por nds
durante esta pesquisa, optamos por também apresenta-las aqui. Elas, entretanto, ndo
levam em consideracao (ao menos ndao de maneira proeminente) a interseccionalidade
entre raca e género.

No quadro, Fernandes (2022b) apresenta os trabalhos de Hasenbalg (1982),
D'Adesky (2001), Martins (2009), Corréa (2006, 2011) e Santos (2019), que sao
comentados a seguir.

“O Negro na publicidade”, de Hasenbalg (1982), € um capitulo de “Lugar de
Negro”, do mesmo autor, em parceria com Lélia Gonzalez. Nele, sédo analisados 87
anuncios de sete revistas, além de publicidade veiculada na televisdo. Foi constatada
uma invisibilidade expressiva de pessoas negras: do total de 203 anuncios de revista e
televisao, elas apareciam em apenas nove.

Além disso, Hasenbalg (1982) destaca que, nas poucas vezes em que aparece, O
negro é dissociado de produtos, diluido entre pessoas brancas e estereotipado como
objeto de consumo, trabalhador desqualificado ou entertainer. Dos 87 anuncios de
revista analisados por ele, 0 negro esta presente em apenas trés. As mulheres negras,
especificamente, aparecem em apenas um deles: como uma “porta-bandeira mestica

1 0 efeito de ricochete pode ser entendido como quando, diante de uma motivagao, é gerado ndo o

posicionamento pretendido, mas o seu oposto (Leite, 2009).
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apresentando-se dentre as arquibancadas” (Hasenbalg, 1982, p. 111). As revistas
analisadas, todas do més de abril de 1981, foram Fatos e Fotos, Playboy, Status,
Manchete, Claudia, Veja e Isto E.

Para D'Adesky (2001), a marginalizagdo do negro interfere na maneira como ele
aparece na publicidade. Naquelas veiculadas na televisdo, pessoas dessa raga
aparecem, mais notadamente, de trés maneiras: como personagens hilarios; em
segundo plano, quase invisiveis; e sexualizados ou com estilo atlético.

No caso dos anuncios em revista, também ocorre uma minimizacdao dessa
presenca. O autor fez um levantamento do numero de negros que apareciam em
anuncios veiculados em nove edi¢des consecutivas de 1994 e 1995 da revista Veja e
em quatro edi¢des, também consecutivas e dos mesmos anos, da Cosmopolitan/Nova.

No caso da Veja, ele identificou uma porcentagem de 6,4% de negros para o
ano de 1994 e 6,5% para o ano seguinte, ao comparar com o numero total de anuncios
em que apareciam pessoas. Na revista feminina Cosmopolitan/Nova, a porcentagem
foi de 4,1% para o ano de 1994 e de 3,9% em 1995. Para o autor, esse cenario deriva,
em parte, do baixo poder econémico e politico das pessoas negras no Brasil aquela
época. Reflete, também, a idealizacdo embranquecida do pais e serve para reforgar
uma hierarquia racial.

Sobre as mulheres negras, D'Adesky (2001) aponta que, na televisdo, da-se
preferéncia a sua sexualizacao e a atrizes ou modelos embranquecidas, “com cabelos
longos, alisados ou ondulados, em detrimento das negras de tracos negrdides”
(D'Adesky, 2001, p. 107). A midia, ao invisibilizar ou estereotipar, prejudica a autoestima
de pessoas negras, afirma o autor.

Martins (2009), na dissertacao “Racismo anunciado: o negro e a publicidade no
Brasil (1985-2005)", defendida no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias da
Comunicacao da USP, também se debruca sobre a mensura¢do da presenga de negro
e a identificacao de estereotipos. A revista Veja foi a escolhida para a analise.

O autor identificou um aumento na participacao de negros durante o periodo,
passando de 3% do total de anincios em 1985 para 13% em 2005.

A proporg¢do de andncios que traziam estereotipos (como negro atleta, musico,
carente ou trabalhador bragal), por sua vez, caiu de 75% para 43% nos anos citados.
Segundo Martins (2009), os dados mostram uma melhora, mas ainda aquém do
desejavel. Quanto ao género, o autor identificou predominancia masculina, mas
mostrou que a diferenga na presenga de homens e mulheres diminuiu no decorrer dos
anos (era de 42% em 1985, 24% em 1995 e 10% em 2005).

Em “De corpo presente: o negro na publicidade em revista”, dissertacao
defendida na UFMG por Corréa (2006), a analise da presenca do negro foi realizadas
nas revistas Veja, Epoca e Carta Capital. Foram analisadas oito edicdes de cada uma,
dos meses de outubro e novembro de 2004.

A autora analisa aspectos estéticos e imagéticos dos anuncios e divide a
aparicao dos negros em sete categorias: negro assistido, risivel, atleta e musico, gato,
maquina, quase integrado e bem-sucedido. Na pesquisa de Corréa (2006), ndo foram
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encontradas mulheres negras de pele escura, grupo considerado pela autora como o
mais excluido.

Uma das conclusdes da analise qualitativa é que o negro assistido (carente) € a
categoria mais recorrente na amostra. Nenhum negro foi encontrado em situagao
familiar ou convivendo com outras pessoas da mesma raga. A autora também destaca
que, dentro de seu recorte, muitas instituicbes bancarias foram anunciantes. Nesses
casos, apenas o Banco do Brasil, uma instituicdo publica, mostrou o negro como
cliente. Os outros bancos mostraram pessoas negras em contexto assistenciais.

Numa etapa quantitativa, Corréa (2006) compara o resultado levantado nas
edicbes da Veja com as porcentagens obtidas por D'Adesky (2001) para edicdes de
1994 e 1995 da mesma publicacdo. A autora conclui que houve um aumento de 25%
de pessoas negras nos anuncios, quando se compara o resultado de 1994 (6,4%) ao de
2004 (8,1%). Ainda assim, os numeros continuaram baixos. Posteriormente, a
pesquisadora publicou um novo trabalho sobre o tema, no qual encontrou uma
porcentagem de 6,9% de negros nos anuncios pesquisados (Corréa, 2011).

Santos (2019), por sua vez, faz uma analise quantitativa e qualitativa de
anuncios, tendo como referéncia a publicacdo do Estatuto da Igualdade Racial, de
2010. Entre outros aspectos, o documento aborda a presenca de negros na
publicidade. Segundo a lei, os o6rgdaos de comunicacdo precisam valorizar a
participacdo de negros. Pecas publicitarias, filmes ou programas veiculados em salas
cinematograéficas ou na televisao devem oferecer oportunidades a profissionais negros.

No caso de producbes da administracdo publica federal, é preciso haver
cldusulas que garantam a participacdo de pessoas negras (Brasil, 2010). O recorte
temporal de Santos (2019) foi de quatro anos e meio antes e quatro anos e meio depois
da data de promulgacao do Estatuto, o que compreendeu o intervalo de tempo de
2006 a 2014. O veiculo analisado foi a Veja.

Das 469 edicOes da revista correspondentes ao periodo analisado, 106 foram
escolhidas por meio de amostragem aleatoria estratificada, metade do periodo
anterior ao Estatuto e outra metade do periodo posterior. Assim como os demais
autores, Santos (2019) aponta para a sub-representacao de negros (aparecem em 15%
da amostra final) e mostra um quadro de estagnacao, com variagao negativa quanto
ao numero de negros nos anuncios apos a promulgacao do Estatuto.

Sua investigagao qualitativa revela que os esteredtipos continuaram, porém se
tornaram mais sutis. O autor cita como exemplo de estered4tipos sutis o negro
embranquecido, relacionado ao entretenimento ou a seus dotes fisicos. Negros em
posicdes subalternas ou com baixo poder aquisitivo seriam exemplos de estere6tipos
flagrantes.

Gaspar (2010) chama de censura midiatica a invisibilidade que os meios de
comunicacao de massa impdem aos negros no Brasil. Em sua dissertacao intitulada
“Midias: concessdo e exclusdao: um estudo da invisibilidade seletiva produzida pelos
meios de comunicacao de massa contra a populagao afro-brasileira e suas implicagdes
nas relagdes raciais no Brasil contemporaneo”, defendida na USP, o autor relaciona a
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auséncia na midia com a exclusdo no mercado de trabalho dessa populacao.

Segundo Gaspar (2010), anunciantes e agéncias de publicidade cometem
violéncia simbdlica e excluem seletivamente a populacao negra, naturalizando a ideia
de que posi¢des sociais de prestigio sdo brancas. O autor também aponta para a
invisibilidade das mulheres negras. Em revistas impressas analisadas por ele, elas estao
em 6,081% da amostragem, contra 94,08% de aparicdo das mulheres brancas.

Gaspar (2010) analisa fotografias nas quais apareceram mulheres brancas e
negras em publicacdes de moda e variedades, como Elle, Trip, Manequim, TPM, Claudia
e Vogue, dentre outras. As datas das revistas variaram entre os anos 2007 e 2009. No
caso da Claudia, foi analisada a edicao de setembro de 2009. Nela, o autor identificou
180 mulheres brancas para 17 negras, o que resultou em uma porcentagem de negras
igual a 8,63% do total de 197 fotografias.

O artigo "Os lugares da mulher negra na publicidade brasileira”, de Winch e
Escobar (2012), apresenta anuncios considerados pelos autores como representativos
para a reflexdo sobre processos de estereotipizagao e exclusao da figura feminina
negra.

Os autores analisam uma publicidade da Caixa protagonizada por Camila
Pitanga e um anuncio da marca de arroz Alibaba, com a atleta Daiane dos Santos, além
de outros anuncios. Eles identificam estere6tipos como o da mulher negra
hipersexualizada, ligada a ideia de entretenimento ou carente, por exemplo.

No artigo, Winch e Escobar (2012) apontam a dificuldade de absorcao de
mulheres negras famosas pelo mercado publicitario. Uma das raras excecbes é Camila
Pitanga, presente em muitos dos trabalhos analisados nesta revisao. Os autores
também citam Tais Araljo como um caso raro entre atrizes negras e mencionam
Daiane dos Santos, que aparece em publicidade de produto popular associada a nogéao
de brasilidade.

Daiane é um dos poucos casos de esportista negra absorvida por algumas
campanhas. Ainda assim, enfrenta dificuldades para se associar a determinadas marcas,
ja que nao se adequa ao tipo embranquecido almejado por elas (Winch; Escobar, 2012).
Os autores também apontam a recorréncia do esteredtipo assistencialista, em que
mulheres negras aparecem como pessoas a serem cuidadas pelo governo.

Em “Representacao e representatividade dos negros em uma revista de turismo
de luxo no Brasil”, escrito por Oliveira (2022), da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), ha o exame de imagens publicadas na capa, matérias e publicidades de dez
edigdes da revista Viaje mais Luxo, publicadas entre 2017 e 2020. A autora utiliza a
analise de conteddo como método.

O resultado aponta para a presencga do negro a partir de trés representagoes:
como trabalhador, atrativo e turista, sendo esta Ultima de maneira reduzida.
Esteredtipos aparecem, a exemplo da exotizagao da mulher negra e da ligacao com o
continente africano. O negro esta apenas em 11,23% do total de 133 publicidades
analisadas.

No artigo “Negras(os) e brancas (os) em publicidades de jornais paranaenses”,
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de Silva, Rocha e Santos (2012), da Universidade Federal do Parana (UFPR), sdo
observadas publicidades nos jornais curitibanos Gazeta do Povo, O Estado do Parana
e Tribuna do Parana. Os anos de coleta foram 2005, 2006 e 2007.

Por meio de analise de conteldo e analise critica do discurso, as pecgas
selecionadas revelaram a permanéncia de sub-representacao e de estereo6tipos, como
0 negro assistido e a mulata sexualizada. Das 1.759 personagens humanas
encontradas, apenas 6,8% eram negras, numero abaixo da propor¢do de pessoas
negras no Parana a época (24%). As mulheres negras foram as mais sub-representadas
(42,4% das pessoas pretas e pardas).

Uma revisao de literatura feita pelos autores sobre o negro na midia brasileira
apontou para quatro conclusdes: sub-representacdo, silenciamento quanto as
desigualdades raciais, o branco como referente natural da espécie humana e a
permanéncia de esteredtipos.

Os autores também citam no trabalho a proposta de Martins (2000) para a
analise de personagens negros. Eles sugerem que pesquisadores observem se o
personagem agrega valor a publicidade, se € ativo ou passivo, se é valorizado e se
apresenta relagdo hierarquica com personagens brancos.

Consideramos também importante registrar a presenca do dossié “Raca, midia
e comunicagao antirracista” (Contemporanea, 2021), da revista de Comunicacao e
Cultura do Programa de Comunicacao da Universidade Federal da Bahia (UFBA).

Publicado em 2021, o material apresenta 12 trabalhos sobre midia e raga. A
edicdo recebeu um numero significativo de artigos, muitos sobre publicidade
antirracista, o que pode sinalizar a relevancia da tematica para os estudos publicitarios
hodiernos (Contemporanea, 2021)

A respeito da publicidade, Leite (2021) apresenta uma discussdo sobre a pratica
antirracista. O autor sugere que, para além de problematizar se a publicidade pode ser
efetivamente antirracista ou ndo, é possivel incentivar praticas e produgoes
antirracistas no setor.

Ja& Santos e Bragaglia (2021) apresentam o texto intitulado “A disputa pelo
capital de visibilidade negra na publicidade”. Nele, os autores analisam a repercussao
da peca “O ano que a gente quer”, lancada em 2018 pela empresa de cosméticos Avon.
O fundamento para a analise é a teoria critica.

A peca contou com a participacdo da filésofa Djamila Ribeiro e de isis Vergilio,
produtora cultural e ativista negra e LGBTQIA+. Na versdo estendida do video,
disponivel na pagina de Ribeiro no Facebook, as duas personalidades falam expressdes
como “direito de lutar”, “"ganhar o mesmo salario” e "negritude”, o que ndo aparece na
versao mais curta do material audiovisual, que se concentra em palavras como
"beleza”, "amor” e “liberdade”. Essa versdo, de 47 segundos, foi disponibilizada no
canal da Avon Brasil no YouTube e € a mais acessada.

Os autores analisam a percep¢dao do movimento social negro Coletivo Pretaria,
que elogiou a iniciativa da empresa, e fazem consideracdes sobre em que medida a
peca prioriza a pauta racial ou apenas usa a imagem de pessoas negras como
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mercadoria, sem a intencao de proporcionar mudancas significativas em relagdo ao
racismo.

Por fim, soma-se aos trabalhos encontrados na revisdo de literatura a
dissertacao desta autora. A fim de compreender possiveis mudancgas na presenga de
mulheres negras na publicidade nacional nas ultimas décadas, analisamos quantitativa
e qualitativamente publicidades veiculadas nas edi¢cdes de abril, junho, julho e
novembro dos anos 2002, 2012 e 2022 da revista Claudia.

Iniciamos pelo ano de 2002 porque o inicio dos anos 2000 é apontado como
importante no que diz respeito a transformacdes (nas leis, na academia e na sociedade)
que impactaram os negros e negras brasileiras (Lima, 2023). Ao mesmo tempo, esse
ano compreendia uma década antes de 2012, ano que também consideramos
importante por marcar a criagdo do Programa de Enfrentamento do Racismo e
Promogdo da Igualdade Racial e pela promulgacdo da Lei 12.711, voltada a
regulamentacdo do uso de cotas raciais para o ingresso em universidades e outras
instituicoes federais. Esse ano também foi importante por ser um marco de dois anos
da instituicao do Estatuto da Igualdade Racial, que versou sobre a presenca de negros
na publicidade (Brasil, 2010).

O ano de 2022, periodo durante o qual a maior parte da dissertacao foi escrita,
completou a triade que nos ajudou a compreender as mudancas ocorridas nas Ultimas
décadas.

Foram escolhidos os meses que se repetiram nos anos selecionados, a fim de
criar um padrao para a amostra. As edi¢des de 2002 e 2012 foram encontradas em um
sebo virtual, uma vez que apenas edicdes a partir de 2014 da revista estao disponiveis
em seu acervo online (Claudia, [1961-]).

Descobrimos um aumento quantitativo de mulheres negras. A diferenca
expressiva, porém, pode ter sido influenciada pela mudanca na revista, que diminuiu
drasticamente o numero de publicidades (média de 121 anuncios por edicao em 2002,
85em 2012 e 6 em 2022).

Também constatamos a presenca de corpos mais diversos e menos
embranquecidos, com maior variedade de tonalidades de pele e incidéncia de modelos
com cabelos crespos. Entretanto, estere6tipos permanecem, como o da atleta ou da
mulher negra vista como o outro em relagao ao branco, visto como a norma. A leitura
da analise qualitativa foi conduzida pelos pressupostos das semioticas discursiva e
plastica.

Ao final do trabalho, compreendemos que mais investigagdes precisam ser
realizadas para entender se a aparente maior diversidade encontrada na revista supera
a camada superficial e cosmética, a fim de realmente incorporar mulheres negras como
cidadas e promover um discurso antirracista.

Como se pode ver, muitos trabalhos apresentam reflexdes importantes sobre a
presenca do negro na publicidade. No Quadro 1, estao sistematizadas as contribuicbes
de algumas das pesquisas mencionadas acima, abarcando prioritariamente aquelas
gue se voltam ao tema por meio da analise de anuncios veiculados em revistas.
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Quadro 1 - Relagdo de autores e suas contribui¢des sobre a presenga do negro na publicidade (em
ordem cronoldgica quanto ao primeiro ano das revistas analisadas)

Autor(a)

Onde

Contribuicao

Hasenbalg
(1982)

Anuncios nas revistas
Fatos e Fotos, Playboy,
Status, Manchete,
Claudia, Veja e Isto E,
todas de abril de 1981
e televisdo.

Invisibilidade expressiva de pessoas negras. Do total de
87anuncios, negros aparecem em trés. Mulheres negras
aparecem em um, de maneira sexualizada.

Martins(2009)

Anuncios na Veja 1985
-2005

Aumento da participagdo de negros, saindo de 3% do
total de andncios em 1985 para 13% em 2005.
Predominancia dehomens, mas diferenca entre géneros
diminuiu. Autor considera que aumento é abaixo do
desejavel.

Silva (2019)

Anuncios na Veja 2002
-2017.

Mulher negra é o grupo menos representado.
Associado aesteredtipos, como o da mulher carente.

Corréa (2006)

Anuncios na Veja,
Epoca e Carta Capital
de 2004.

Baixa representatividade (8,1%). Sem mulheres negras
retintas. Negro assistido (carente) é a categoria mais
recorrente na amostra. Nova pesquisa quantitativa, feita
em 2011, revelou uma porcentagem de 6.9% de
negros(Corréa, 2011).

Santos(2019)

Andncios na revista
Veja de 2006 a 2014.

Sub-representacao do negro (aparece em 15% da
amostra final) e um quadro de estagnacao, com
variacdo negativa quanto ao nimero de negros nos
anuncios. Diminuem os estere6tipos flagrantes e
aumentam os sutis.

Oliveira (2022)

Imagens publicadas na
capa, matérias e em
anuncios na revista

Viaje mais Luxo 2017-

2020

Negro aparece de trés maneiras principais, como
trabalhador, atrativo e turista, este Ultimo de maneira
reduzida. Esteredtipos aparecem, a exemplo da
exotizagaodas mulheres negras e da ligagao com o
continente africano. O negro aparece apenas em
11,23% do total de 133 publicidades analisadas.

Fernandes Anuncios na Veja 2018 Curva de representatividade irregular;
(2022a) -2020 representatividadepermanece baixa.
Aumento na representatividade negra, mas aquém do
Fernandes Antincios na Veja 2019. desejado. Mulheres negras estao rpais presentes que
(2022b) homensnegros, mas perdem em nimeros absolutos e

aparecem pouco como protagonistas.
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Aumento quantitativo de 6,72% para 43,33%,
mas revista teve mudanca significativa na quantidade
de publicidades veiculadas ( foi de média de 121

Lima Andncios na revista anuncios por edicdo em 2022 para 6 em 2022). Do
(2023) Claudia (2002, 2012, ponto de vista qualitativo, verificou-se a presenca de
2022) mulheres negras esteticamente mais plurais e menos

embranquecidas. Entretanto, estere6tipos permanecem,
como da atleta e da mulher negra vista como o outro
da norma, que é branca.

Fonte: Elaboracdo propria.

A tabela mostra que a maioria dos trabalhos encontrados utiliza para analise
anuncios publicados na Veja, revista de interesse geral de maior circulacdo nacional
(Correa, 2021). Embora os trabalhos, principalmente os mais atuais, facgam algumas
consideracdes sobre as mulheres negras, de maneira geral, as pesquisas se voltam mais

para a questdo de raga do que para a de género.

3  Consideracoes finais

A revisdo de literatura aponta para a sistematica invisibilizacao e estereotipizagdo
de negros e negras, fendmeno desvelado em muitos trabalhos sobre o histérico da
publicidade nacional no Brasil.

Estudos mais recentes parecem demonstrar uma melhora, tanto em termos
quantitativos quanto qualitativos, na presenca de negros e mulheres negras nas pecas
publicitarias.

Entretanto, essa melhora ainda parece ser aquém do esperado, com numeros
quantitativos abaixo da propor¢ao ideal, segundo a porcentagem de pretos e pardos
no Brasil (56,1%, sequndo o IBGE)%.

As mulheres negras sofrem duplamente a opressao do racismo e do sexismo.
Como podemos notar, muitas vezes foram relegadas a elas, lugares fixos, marcados
por esteredtipos da mulher negra assistida ou hipersexualizada, para citar apenas dois.

Uma sociedade antirracista precisa acompanhar de perto a producao
publicitaria, tendo em vista a relevancia do campo na contemporaneidade.

A publicidade tem um papel importante, que vai além de seu aspecto
mercadoldgico: ela nos ajuda a compreender como a sociedade pensa e se organiza,
relegando aos grupos marginalizados estereétipos que servem para justificar o
racismo.

2 Censo Demografico 2022. Disponivel em: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj
/https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv102011.pdf. Acesso em: 1 out. 2023.
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E preciso acompanhar em que medida as mudancas percebidas na publicidade
nacional apontam, de fato, para o reconhecimento de negras e negros como cidadaos,
além de exigir que as representacdes presentes nela estejam cada vez mais préximas
da pluralidade de experiéncias vividas por qualquer cidadao, independentemente da
raga ou género.
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